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MODUL I — Zenon Gajdzica

Tradycyjny i nowoczesny model nauczania i uczenia sie. Metody i techniki uczenia sie.

1. Uczenie sie a nauczanie - analiza poje¢ (wyktad z prezentacja multimedialng, dyskusja, burza mézgéw).
2. Struktura tradycyjnego modelu uczenia sie (wyktad z prezentacja multimedialng, rozmowa kierowana).

3.  Wybrane modele tradycyjnego oraz nowoczesnego uczenia sie (wyktad z prezentacjg multimedialng
wybranych scenariuszy).

4. Utrwalenie wiadomosci na temat tradycyjnego modelu uczenia sie (warsztat: uczestnicy warsztatow
w grupach przygotowuja i prowadzg zajecia na temat procesu uczenia sie wedtug wybranych modeli -
tworzenie scenariuszy).

5.  Nowatorskie metody pracy (prezentacja multimedialna nowatorskich metod).
6. Podsumowanie i uporzadkowanie (warsztaty: metody dialogowa i programowana).

Tradycyjny i nowoczesny model nauczania i uczenia sie. Metody i techniki
uczenia sie. Wprowadzenie w problematyke
Cele:

* wprowadzenie do problematyki uczenia sie i nauczania,

* usystematyzowanie tradycyjnych oraz nowatorskich modeli uczenia sie i nauczania oraz struktu-
ry procesu uczenia sie,

* rozpatrzenie determinantéw procesu uczenia sie,
» ksztattowanie umiejetnos$ci dostrzegania i niwelowania czynnikéw zaktdcajacych proces uczenia sie,

» ksztattowanie umiejetnosci stosowania nabytej wiedzy w praktyce pedagogicznej na przyktadzie
koncepcji wyuczonej bezradnosci versus zaradnosci.

Uczenie sie

Poczatkowo pojeciem uczenia sie obejmowano wytacznie procesy zwigzane z pamieciowym przyswa-
janiem materiatu oraz nabywaniem wprawy w wykonywaniu czynno$ci. W zwigzku z tym ustalono wiele
praw oraz ujawniono wiele typowych dla tak rozumianego uczenia sie zjawisk (np. krzywa uczenia sie -
wprawa ¢wiczonej funkcji poczatkowo wzrasta szybko, potem coraz wolniej, az osigga poziom, na ktérym
dalsze ¢wiczenia nie przynosza rezultatéw; prawo polozenia elementu w serii - srodkowe potozenie
w serii wyuczanych reakcji charakteryzuje sie najwieksza liczba popetnianych btedéw; plateau - zjawisko
zastoju, kiedy po poczatkowym wzroscie umiejetno$ci wprawa w ¢wiczonej funkcji przestaje wzrastac;
transfer - przenoszenie skutkdw uczenia sie jakiej$§ umiejetnosci na inne) (Pedagogika. Leksykon 2000,
Nowy stownik pedagogiczny 2004).

Na poczatku XX wieku na gruncie behawioryzmu wytonita sie koncepcja ujmujaca catoksztatt rozwoju
i zmian w zachowaniu czlowieka jako rezultat szeroko pojetego procesu uczenia sie. Koncepcja ta wywo-
dzi sie z badan nad réznymi typami warunkowania: klasycznego (polega na tworzeniu skojarzen miedzy
bodzZcami) i instrumentalnego (polega na uczeniu sie nowych reakcji) (Pedagogika. Leksykon 2000).

Uczenie sie jest zatem zdobywaniem do$wiadczen prowadzacych do powstania trwatych zmian
w zachowaniu uczacego sie (Ostaszewski 2000, s. 97). Najprostsze zmiany polegajag na warunkowaniu
klasycznym lub sprawczym (pomys$lne lub niepomys$lne skutki jakiego$ zachowania wptywaja na jego
utrwalanie lub zanikanie) (Niemiecko 2007, s. 22).

Uczenie sie ograniczone do warunkowania jest pewnego rodzaju tresura. Jego elementy sg obecne
takze w innych, bardziej zaawansowanych metodach i teoriach ksztatcenia. Z kolei uczenie sie wykraczaja-
ce poza warunkowanie obejmuje dwa odrebne rodzaje proceséw psychicznych: emocjonalne (sygnalizu-
jace znaczenie obiektdw i zdarzen oraz mobilizujgce organizm do pewnych reakcji) i poznawcze (umozli-
wiajace orientacje w $wiecie przez przetwarzanie dostepnej informacji) (Niemiecko 2007, s. 22-23).

Fazy procesu uczenia sie

Uczenie sie przebiega w czasie, mozna zatem podzieli¢ je na fazy. Pierwsza z nich jest faza prepara-
cyjna (wstepna). Jej celem jest przygotowanie podmiotu uczgcego sie (ucznia) do omawianego procesu.
Przygotowanie to zwykle wiaze sie przede wszystkim z odpowiednig motywacjg do nauki. Poza tym wazne
jest zapewnienie dostepu do Zrédet informacji i warunkéw ich wykorzystywania. Druga faza - odbioru in-
formacji - polega na przyjeciu informacji zmystowej lub znakowej. Powinna ona pozostawi¢ w uktadzie
nerwowym znak w postaci wyobrazenia lub pojecia. Informacja odbierana za pomocg znakéw jest dekodo-
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wana, to znaczy odpowiednim znakom przypisuje sie sensy i znaczenia. O odebraniu informacji swiadczy
obraz zmystowy powstaty w Swiadomosci odbiorcy lub konstrukcja pojeciowa, ktéra jest adekwatna do
przedmiotu emitujacego informacje, czyli zawiera wszystkie istotne elementy obecne w przekazie. Nalezy
pamieta¢, by informacja w formie komunikatu byta dopasowana (pod wzgledem ztozonosci konstrukeji)
do mozliwosci odbiorcy oraz by w miare mozliwo$ci wiernie przekazywata rzecz komunikowana. Sprosta-
nie tym warunkom sprawia czasem problemy, zwtaszcza kiedy odbiorca posiada skromne doswiadczenie.
Wéweczas w miare mozliwosci nalezy przekazywac informacje (czyli wiadomosci) w formie najprostszych
komunikatéw. Nie moga by¢ one jednak tak dalece proste, by upraszczaty i wypaczaty komunikowana rze-
czywisto$¢, poniewaz informacja zostanie wprawdzie zrozumiana, ale nie bedzie zgodna z rzeczywistoscia.
W tej fazie wazne jest spostrzeganie oraz uwaga. Nalezy takze przekazywac informacje, korzystajac z réz-
nych kanatéw - wzroku, stuchu, a jesli to mozliwe, takze z dotyku, a nawet smaku i wechu. Trzecia faza to
przeksztalcanie i integrowanie informaciji. Jej celem jest wilgczenie informacji w posiadane juz przez
ucznia wiadomo$ci i zintegrowanie z nimi. W tej fazie istotng role odgrywaja pytanie i polecenia, ktére
umozliwiajg nawigzywanie do wiedzy juz pozyskanej w aspekcie informacji przyjmowanej. Ostatnia faza
jest przekazywanie informacji. Moze ono wynika¢ z dwéch sytuacji - potrzeby oraz obowigzku przeka-
zu. W sytuacji szkolnej obowigzek zwykle taczy sie z prezentowaniem informacji w sytuacji odpytywania,
natomiast potrzeba z sytuacja zadaniowa, w ktérej uczen - by rozwigza¢ zadanie czy wykona¢ polecenie -
musi nie tylko przypomnie¢ sobie informacje, ale takze wykorzysta¢ ja w dziataniu (Kojs 1994).

Nauczanie

Nauczanie w najprostszej definicji jest kierowaniem uczenia sie. Nieco szerzej - nauczanie jest plano-
wa pracg nauczyciela z uczniami, umozliwiajacg im zdobywanie wiadomosci, umiejetnosci, nawykéw oraz
rozwijanie osobowosci (Pedagogika. Leksykon 2000). Oba procesy - uczenia sie i nauczania - sktadajg sie
na proces ksztatcenia, traktowany jako sekwencja Swiadomych i celowych czynnosci nauczycieli (ktorymi
s nie tylko nauczyciele w szkotach) i uczniéw (Okon 1995, s. 132).

Istnieje wiele typologii nauczania opartych na réznych kryteriach. W dalszej cze$ci zostang scharakteryzo-
wane wybrane koncepcje i modele, ktére sg pewnego rodzaju wprowadzeniem w dalszg cze$¢ opracowania.

Procesualno-poznawczy typ modeli. Modele oparte na przetwarzaniu informacji maja usprawniaé
sposoby, ktérymi postuguje sie cztowiek, zeby nadac sens otaczajacemu $wiatu. Pomagaja nauczy¢ sie, jak
konstruowa¢ wiedze. Sg one ukierunkowane bezposrednio na zdolnos$ci umystowe. Pomagaja uczniom po-
stugiwac sie informacjami otrzymanymi dzieki doSwiadczeniu bezposredniemu lub ze Zrédet posrednich.
Kazdy model skierowany jest na rozwijanie okreslonego sposobu my$lenia. Sa to modele:

* myslenia indukcyjnego (ksztaltowanie umiejetnosci klasyfikowania, tworzenia i weryfikowania
hipotez),

* przyswajania poje¢ (uczenie sie pojec i strategii ich nabywania oraz postugiwania sie nimi),

* badania naukowego (uczenie sie postepowania badawczego danej dyscypliny nauki - jak powsta-
je ijak organizowana jest wiedza),

* myslenia naukowego (mys$lenie przyczynowo-skutkowe, opanowanie umiejetnosci zbierania in-
formacji, tworzenia poje¢, budowania i sprawdzania hipotez),
* rozwoju poznawczego (wspomaganie ogdlnego rozwoju umystowego),
* organizujqcej zapowiedzi (zwiekszenie mozliwosci przyswajania informacji, organizowania ich),
* pamieciowy (rozwijanie umiejetno$ci przyswajania wiadomosci).
Typy modeli spotecznych. Kiedy pracujemy wspélnie, wytwarzamy kolektywna energie zwanga sy-
nergia. Spoteczne modele majg wykorzystywac to zjawisko i tworzy¢ wspolnote ludzi uczacych sie. Zada-

niem nauczyciela jest stworzenie takiego tadu w klasie, by uksztattowa¢ w niej zwiazki wspétpracy. W tej
grupie mozna wyrézni¢ modele:

* badan grupowych (ksztaltowanie umiejetnosci uczestnictwa; potozenie nacisku na rozwéj spo-
teczny oraz ksztattowanie umiejetnos$ci intelektualnych i osobowosci),

* badan spotecznych (rozwigzywanie probleméw spotecznych przez wspdlne naukowe badania
i logiczne rozumowanie),

* laboratoryjny (zrozumienie dynamiki grupy, istoty i technik przewodzenia oraz indywidualnych
styléw pracy i nauki),

* odgrywania rél (badanie warto$ci i ich funkcji w spotecznych interakcjach, wyrobienie wtasnego
pogladu na wartos$ci postepowania),

* pozytywnej wspotzaleznosci (uksztalttowanie spotecznych interakcji opartych na zaleznosci
i wspotpracy partnerow),
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* ustrukturyzowanych badan spotecznych (badania naukowe, rozwdj spoteczny i indywidualny,
uczenie sie we wspétpracy).

Modele rozwoju osobowosci. Ich punktem wyjscia jest ,ja” ucznia. Majg tak ksztattowac bieg nauki,
by uczniowie lepiej poznali samych siebie, przyjeli odpowiedzialno$¢ za swoja edukacje i nauczyli sie sie-
gac dalej, niz sa, by stali sie mocniejsi, bardziej wrazliwi i twoérczy. W tych modelach ktadzie sie nacisk na
niepowtarzalno$¢ kazdego cztowieka i na dazenie do uksztattowania ludzi pewnych siebie, kompetent-
nych, o spdjnej osobowosci, potrafigcych wzia¢ odpowiedzialno$¢ za swdj los. Sg to modele:

* nauczania posredniego (przysposabianie do rozwijania indywidualnosci, rozumienia siebie, nie-
zaleznosci i szacunku do siebie),

* treningu wrazliwosci (rozwijanie rozumienia siebie i szacunku do siebie oraz wrazliwosci i empatii),
* sesji klasowych (rozwijanie rozumienia siebie i poczucia odpowiedzialnosci przed sobg i innymi),
* samorealizacji (rozwijanie rozumienia siebie i mozliwo$ci samorozwoju),

* systeméw pojeciowych (rozwijanie ztozonosci i elastycznosci cech osobistych ucznia, istotnych dla
przetwarzania informacji i kontaktowania sie z innymi ludZmi).

Modele behawioralne. Ich podstawe teoretyczng stanowi teoria uczenia sie spotecznego, a takze mo-
dyfikacji zachowania, terapii behawioralnej i cybernetyka. Zaktadajg, ze cztowiek stanowi samokorygujacy
sie system komunikowania, ktéry modyfikuje zachowania w odpowiedzi na informacje o tym, jak radzi so-
bie z zadaniem. Dla modeli tych najwazniejsze jest obserwowalne zachowanie, wyraznie okreslone zada-
nia i sposoby komunikowania przynoszace rezultaty w postaci mozliwie najwiekszych postepéw w nauce.
W tej grupie wyr6zniono nastepujace modele:

* uczenia sie spotecznego (Kierowanie zachowaniem, uczenie sie nowych wzorcéw zachowania, re-
dukowanie wzorcéw dysfunkcjonalnych, uczenie sie samokontroli),

* uczenia sie zupetnego (petlne opanowanie danego zakresu materiatu nauczania),

* nauczania programowanego (opanowanie umiejetnosci, poje¢, informacji faktograficznych),

* symulacji (opanowanie ztoZonych umiejetnosci i struktur wiedzy z wielu rozmaitych dziedzin),

* nauczania bezposredniego (opanowanie tresci przedmiotowych i umiejetnosci z wielu dziedzin),

* redukcji lekéw (kontrolowanie wtasnych negatywnych reakcji, wycofywanie sie z zachowan dys-
funkcyjnych).
Zrozumienie wszystkich modeli nauczania pozwala na lepsze wyobrazenie przeznaczenia kazdego
z nich, rozwazenie i dokonanie trafnej oceny ich zastosowania (lub kombinacji kilku z nich). Pozwala za-
tem na wybor strategii uczenia sie podporzadkowanej okres§lonym celom i potrzebom danych ucznidw.
Kazdy model niesie ze soba wtasciwe sobie efekty dydaktyczne oraz wychowawcze (Joyce, Calhoun, Hop-
kins 1999, s. 37-45).
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