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WYJAZDY BIBLIOTEKARZY
CENTRUM INFORMACJI NAUKOWEJ | BIBLIOTEKI AKADEMICKIEJ
—BIBLIOTEKI UNIWERSYTETU SLASKIEGO
W RAMACH PROGRAMU ERASMUS W ROKU AKADEMICKIM 2013/2014

W latach 2013 i 2014 uruchomiono kolejng edycje programu
LLP-Erasmus obejmujacego szkolnictwo wyzsze. Celem programu jest
wymiana naukowa studentéw i pracownikéw uczelni, w tym réwniez
bibliotekarzy akademickich. Wyjazdy bibliotekarzy Biblioteki Uniwer-
sytetu Slaskiego (BUS) w Katowicach w ramach programu Erasmus
pozwolily na zdobycie nowych doswiadczen zawodowych. Dynamiczny
rozwoj struktur informatycznych, zmiany w technologii informatycznej
oraz informacyjno-komunikacyjnej zmienity pracg bibliotek i system
realizacji zadan. Wyjazdy niosa pierwiastek poznawczy, a takze dajg
mozliwos¢ weryfikacji posiadanej wiedzy.

W ramach programu Erasmus w roku akademickim 2013/2014
pig¢ 0s6b z zespotu Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akade-
mickiej (CINiBA) — Biblioteki Uniwersytetu Slaskiego odwiedzito
biblioteki akademickie Szwajcarii, Norwegii, Stowacji, Holandii, Wielkigj
Brytanii oraz Lotwy i Estonii. W programie uczestniczyli rowniez biblio-
tekarze z bibliotek specjalistycznych Uniwersytetu Slaskiego, ponadto
cztery osoby z Biblioteki Wydziatu Teologicznego Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach wyjechaty na szkolenia w ramach wspolpracy z bibliotekami
teologicznymi Slowacji. Pracownicy biblioteki ubiegajacy si¢ o udziat
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w programie Erasmus przeszli standardowa, obowigzujaca w Uniwersy-
tecie Slaskim dwustopniowa kwalifikacje — proces rekrutacyjny odbywat
si¢ najpierw na poziomie jednostki, a nastepnie na szczeblu centralnym
uczelni; jednym z wymogéw bylo przygotowanie indywidualnego
programu szkolenia. Czas trwania szkolenia obejmowat na og6t pie¢ dni
roboczych, przeznaczonych na realizacje programu.

Pierwszy wyjazd nastapit w 2013 r. — pracownik Biura CINiBA
odbyt indywidualng wizyte na L.otwie, obejmujaca okres od 14 do 20 kwiet-
nia 2013 r. Instytucja przyjmujaca byt Uniwersytet Dyneburski (Daugavpils
Universitate), a wizytowane jednostki tej uczelni to Katedra Polonistyki
oraz Biblioteka Uniwersytecka. Pracownik zapoznat si¢ z zasobami,
sposobem pracy wizytowanych instytucji, nowoczesnymi rozwigzaniami
przyjetymi w bibliotece, a ponadto poprowadzit zajecia dedykowane
studentom Katedry Polonistyki nt. bibliotek cyfrowych. Istotnym punktem
programu byla prezentacja CINiBA w odwiedzanych jednostkach.

Fot. 1. Uniwersytet Dyneburski — Daugavpils, Lotwa

Zrédto: fot. Katarzyna Wyszyfiska.

W 2014 r. cykl wyjazdowy zapoczatkowata wizyta w Szwajcarii
— w dniach 24-28 marca 2014 r. bibliotekarz Departamentu Udostgpniania
Zbiorow i Informacji Naukowej CINiBA zajmujacy si¢ Zbiorami Specjal-
nymi zrealizowat wyjazd do Fundacji ,,Archivum Helveto-Polonicum”
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(AHP) we Fryburgu. Program uwzglednit réwniez wizyte w Bibliotece
Kantonalnej i Uniwersyteckiej (Bibliothéque cantonale et universitaire)
we Fryburgu, ktérej dziatalno$¢ byla szczegolnie interesujaca z uwagi
na potaczenie funkcji centralnej biblioteki regionu i ksigznicy akademickiej.
Przebieg szkolenia obejmowal wymiang do$wiadczen, zapoznanie si¢
z organizacjg i dzialalnoscig Fundacji AHP oraz zapoznanie si¢ z jej
zbiorami. Pobyt byt dobra okazjg do nawigzania kontaktow i wspotpracy
z AHP, ze szczeg6lnym uwzglednieniem kolekcji zbioréw specjalnych.

Fot. 2. Staff Mobility Week — Uniwersytet w Bergen, Norwegia
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Zrodto: [3].

W dniach od 12 do 16 maja 2014 r. bibliotekarz zatrudniony
w Departamencie Udostgpniania Zbioréw i Informacji Naukowej CINiBA
uczestniczyl w projekcie szkoleniowym Staff Mobility Week, zorgani-
zowanym w ramach programu Erasmus przez norweski Uniwersytet
w Bergen (Universitetet i Bergen). W przedsigwzigciu uczestniczyto
ok. sze$c¢dziesieciu 0sob z krajow Unii Europejskiej — przedstawicieli
réoznych grup pracownikow uczelni, w tym dwunastu bibliotekarzy.
Po pozytywnym przejéciu procedury rekrutacyjnej do Library Group,
uczestnicy w pierwszej kolejnosci zapoznali si¢ ze specyfika pracy,
organizacjg i strukturg Uniwersytetu w Bergen oraz szkolnictwa wyzszego
w Norwegii i innych krajach skandynawskich. Program przewidywat
nastepnie prezentacj¢ wlasnej biblioteki, dzigki czemu pracownik CINiBA
miat okazj¢ przedstawic specyfike pracy w otwartej, hybrydowej biblio-
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tece akademickiej jaka jest ta instytucja (prezentacja obejmowata historie
projektu i rolg bibliotekarzy w nim uczestniczacych). W ramach Staff
Mobility Week odbywaly si¢ warsztaty, zajecia i szkolenia pozwalajace
na wymian¢ do§wiadczen miedzy pracownikami bibliotek szkot wyzszych
z roznych krajow Europy w takich kwestiach, jak m.in. poprawa jakos$ci
ksztatcenia studentow i kadry naukowej w obszarach zwigzanych z infor-
macjg naukowg, w szczegOlnosci adaptacja narzedzi informacyjnych
oraz racjonalizacja i rozwdj ustug bibliotecznych w szkotach wyzszych.
Omoéwiono problemy i wyzwania zwigzane ze specyfika pracy bibliotek
akademickich w poszczegolnych krajach europejskich.

Fot. 3. Tallinn University of Technology Library (Estonia)

Zrédto: fot. Marzena SmyHa.

W okresie od 2 do 6 czerwca 2014 r. dwie osoby zatrudnione
w CINiBA-BUS przebywaty w Estonii. Instytucja przyjmujaca byta
Biblioteka Akademicka Uniwersytetu w Tallinie (Tallinna Ulikooli
Akadeemiline Raamatukogu); ponadto odwiedzone inne instytucje, takie
jak: Biblioteka Uniwersytetu w Tartu (Tartu Ulikooli Raamatukogu),
Biblioteka Uniwersytetu Technicznego w Tallinie (Tallinna Tehnikailikooli
Raamatukogu), Ambasada Rzeczpospolitej Polskiej w Tallinie, Biuro
Zwiazku Polakow w Estonii. W zwigzku z tym, ze kazdy z uczestnikow
tego programu na co dzien realizuje zadania w innych obszarach dziatal-
nosci bibliotecznej CINiBA, cel ich wspodlnej wizyty obejmowat jedno-
cze$nie dwa aspekty: zapoznanie si¢ ze zbiorami specjalnymi, glownie
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regionaliami oraz polonikami (zwiedzane instytucje zaprezentowaty
wlasne zbiory, jak rowniez organizacje i specyfike pracy w poszczegolnych
bibliotekach), a takze zainteresowanie nowoczesnymi rozwigzaniami
systemu pracy realizowanymi w wymienionych ksigznicach. Jednym
z punktow programu byta prezentacja CINiBA oraz krotkie oméowienie
zbioréw specjalnych BUS. Rezultat pobytu to m.in. nawigzanie kontaktow,
wymiana do$wiadczen oraz omowienie mozliwos$ci dalszej wspolpracy.

W dniach 15-21 czerwca 2014 r. w ramach programu Erasmus
bibliotekarz Departamentu Udostepniania Zbiorow i Informacji Nauko-
wej CINiBA uczestniczyl w projekcie edukacyjnym majacym na celu
zapoznanie si¢ z dziatalnoscia stowackich bibliotek naukowych réznych
szczebli — uniwersyteckiej (Univerzitna kniznica Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici), regionalnej (Statna vedecka kniznica v Banskej Bystri-
ci) i narodowej (Slovenska narodna kniZznica v Martine). W dobie rozwoju
spoteczenstwa informacyjnego celem poznawczym byty dziatania bibliotek
na rzecz nauczania i uczenia si¢, zaspokajania praktycznych i zawodowych
potrzeb informacyjnych uzytkownikow, a takze obstugi sfer nauki, kultury
i gospodarki. Pracownik zapoznat si¢ z interesujacymi projektami prowa-
dzonymi przez biblioteki szkot wyzszych, takimi jak m.in. Centralny
rejestr publikacji naukowych (Centralny register evidencie publikaénej
&innosti — CREPC), Centralny rejestr dzialalnosci artystycznej (Centralny
register evidencie umeleckej ¢innosti — CREUC) oraz Centralny rejestr
prac dyplomowych (Centralny register zaverecnych a kvalifikaénych prac
— CRZP).

Nastepnie pracownik petnigcy obowiazki rzecznika prasowego
i zarazem specjalista ds. public relations odbyt dwie wizyty w bibliotekach
akademickich — holenderskiej i brytyjskiej. Pobyt w Bibliotece Uniwer-
sytetu w Utrechcie (Universiteitsbibliotheek Utrecht) odbyt si¢ w dniach
23-27 czerwca 2014 r., natomiast wizyta w Bibliotece City University
London (City University London Library Services) miata miejsce miedzy
21 a 25 lipca 2014 r. Celem tych wyjazdow bylo zapoznanie si¢ z pracg
bibliotek akademickich oraz wspotpraca uczelni z otoczeniem, a takze
promocja CINiBA w odwiedzanych osrodkach.

Program Erasmus zaktada dwustronng wspotprace z bibliotekami
zagranicznych osrodkoéw akademickich, totez — oprocz umozliwiania
mobilnosci akademickiej wtasnym pracownikom — CINIiBA przyjmuje
rowniez gosci z innych krajow. I tak, w dniach 7-11 lipca 2014 r. w kato-
wickiej placowce przebywaty dwie bibliotekarki z Banskiej Bystrzycy.
Biblioteki uczelniane, zwlaszcza z krajow postkomunistycznych, czesto
przez dziesiatki lat nie posiadaty wlasnego budynku i zmagaty si¢ z trud-
nos$ciami organizacyjnymi. Poszerzenie Unii Europejskiej o nowe panstwa
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cztonkowskie umozliwito modernizacje¢ i rozwoj infrastruktury dla nauki
m.in. na Stowacji. CINiBA — projekt zrealizowany w 2012 r. z dofinan-
sowaniem unijnym — wzbudzit zainteresowanie stowackich bibliotekarzy,
ktorzy, poszukujac efektywnych rozwigzan dla wlasnej biblioteki,
zdecydowali si¢ na przyjazd do Katowic w ramach programu Erasmus.
Program ich pobytu obejmowat takie elementy, jak: spotkanie z Dyrekcja,
zwiedzanie CINiBA, zapoznanie z organizacjg proceséw gromadzenia,
opracowania i udostgpniania zbioré6w (m.in. z zasadami prenumeraty
zrodet drukowanych i elektronicznych), oferta ushug informacyjnych
i bibliometrycznych, projektami e-learningowi, a takze wizyt¢ w Depar-
tamencie Informatycznym CINiBA. Ponadto, gosciom ze Stowacji
zaproponowano cykl krétkich wizyt studyjnych w innych bibliotekach
naukowych zlokalizowanych w Katowicach: w Bibliotece Akademii
Wychowania Fizycznego, Bibliotece Akademii Muzycznej oraz Biblio-
tece Slaskiej.

W roku akademickim 2014/2015 przewiduje si¢ kolejne wyjazdy
bibliotekarzy CINiBA-BUS do bibliotek zagranicznych, realizowane
w ramach programu Erasmus+, stanowigcego nowa edycj¢ dotychczas
realizowanego programu LLP/Erasmus. Warto kontynuowac uczestnictwo
w tego typu projektach szkoleniowych, gdyz stwarzaja one unikalng
okazje¢ do rozwoju zawodowego.
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