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Przewodniczacy

Sekcji Bibliotek

Niepanstwowych Szkdt Wyzszych SBP

W trosce o nasze Stowarzyszenie

Wydawaé by sie mogto, ze do najblizszego Zjazdu Delegatow SBP jeszcze daleko (jesli nic
nieprzewidzianego sie nie stanie, to odbedzie sie on w 2005 r.), ale mysle¢ nad poprawg organizacji i
jej miejsca w polskim bibliotekarstwie nalezy caty czas. Politycy moéwia, ze o nastepnych wyborach
nalezy zacza¢ myslec¢ od nastepnego dnia po tych zakoriczonych.

Powodem ponownej préby - moze wreszcie udanej!? - rozpoczecia przez nizej podpisanego dyskusji
jest utrzymywanie sie od wielu lat tego samego, niepokojacego stanu organizacji. Owszem
Stowarzyszenie trwa, ma juz 85 lat, ale od "tapniecia" zwigzanego z niepotrzebnym akcesem do
PRON-u w 1983 r., kiedy nagle ubyto kilka tysiecy cztonkdw, ich liczba nie tylko nie utrzymata sie na
poziomie ponad 11 000, lecz jeszcze zmalata. Mato tego, na ogdt zostajg w SBP weterani, a nie
przybywa mitodziezy. W rezultacie organizacja starzeje sie takze przez s$rednig wieku jej cztonkow.
Lekkie zachwianie tej tendencji przez wejscie do SBP pracownikéw bibliotek uczelni niepanstwowych
jest ledwo zauwazalne.

Cztonkostwo w SBP ma by¢ atrakcyjne

Autor tych stéw od czasow, gdy sam prezesowat Stowarzyszeniu w latach 80-tych, powtarza stale to
samo: cztonkostwo w SBP jest za mato atrakcyjne. Nie ma chyba innego stowarzyszenia, ktérego
cztonek miatby tylko prawo do ptacenia sktadek i dziatania w jego szeregach. Juz bowiem nawet nie
pocigga fakt, ze przynalezy sie do jakiej$ grupy, gdyz naleze¢ moze do niej kazdy, kto pracuje w
bibliotece lub jest zainteresowany sprawami bibliotekarstwa. Nie pocigga swiadomos$¢ znaczenia
spotecznego organizacji, bo nikt specjalnie z nig sie nie liczy. Ani na szczeblu krajowym, ani lokalnym,
ani w wiekszosci polskich bibliotek. Jesli sie myle, niech kto$ wskaze akt prawny ustanowiony w
okresie III Rzeczypospolitej z inicjatywy SBP lub choc¢by fakt powotania lub odwotania dyrektora lub
kierownika biblioteki na wniosek jakiegokolwiek ogniwa SBP.

Nie oznacza to, ze SBP ma by¢ organizacjq elitarna. Ale jednak status cztonka zwyczajnego powinien
na swoj sposob nobilitowaé, wyrdzniaé. Moze warto zastanowi¢ sie nad stworzeniem statusu cztonka
stowarzyszonego (przy zachowaniu czionkostwa zwyczajnego i honorowego jako szczegdélnego
wyrdznienia). Cztonkiem zwyczajnym, majacym wszystkie uprawnienia dotychczasowe, w tym czynne
i bierne prawo wyborcze, mdgitby zosta¢ kazdy bibliotekarz posiadajacy formalne kwalifikacje do
wykonywania zawodu (ukonczone studia pomaturalne, magisterskie lub podyplomowe, ewentualnie
potwierdzone w inny sposob, np. egzaminem) i wykonujacy go w bibliotece, o$rodku informacji lub
os$rodku ksztatcacym lub szkolagcym bibliotekarzy. Cztonkiem stowarzyszonym za$ moégtby zostaé
kazdy inny pracownik biblioteki, osoby ksztatcace sie na bibliotekarzy lub zainteresowane sprawami
bibliotekarstwa. Uzyskanie przez nich kwalifikacji uprawniatoby do zostania cztonkami zwyczajnymi.
Tymczasem jednak mieliby oni w réznych gremiach tylko gtos doradczy.

Trzeba by jednak stworzy¢ im mozliwos¢ tworzenia wtasnych kot (np. studenckich), sekcji itp., a w ich
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ramach powinni mie¢ czynne i bierne prawo wyborcze, zeby mogli wytania¢ zarzady a ich
przedstawiciele mogli by¢ reprezentowani (z glosem doradczym) na zebraniach statutowych organéw
SBP, z krajowym zjazdem delegatéw wiacznie.

Ze co? Ze dyrektorzy wielu bibliotek mogliby najwyzej byé cztonkami stowarzyszonymi? Alez czemu
nie?! Przeciez nikt nie zamyka przed nimi drogi do formalnego potwierdzenia kwalifikacji! Powinno to
ich nawet do tego mobilizowa¢! No bo jak: pracownicy czionkami zwyczajnymi, a oni raptem
stowarzyszonymi? Nizej podpisany zna, niestety juz od dawna bytego, nomenklaturowego dyrektora
biblioteki wojewddzkiej, ktéry dopiero skonczywszy podyplomowe studia bibliotekoznawcze podpisat
deklaracje czionkowska SBP. Niestety, w owym czasie modne bylo podpisywanie catkiem innych
deklaracji i owego faktu prawie nikt nie zauwazyt, ani tym bardziej nie docenit.

Poza tym cztonkostwo w SBP powinno dawac¢ jednak jakie$ korzysci, np.

e rabat przy zakupie wydawnictw Stowarzyszenia;
znizke w optatach konferencyjnych lub szkoleniach,
prenumerate kwartalnego biuletynu (nasi koledzy brytyjscy i amerykanscy otrzymuja,
miesiecznik, odpowiednik naszego "Bibliotekarza"), naturalnie dokad nie upowszechni sig
dostatecznie Internet).

e zwolnienie od kaucji przy wypozyczaniu ksigzek, przynajmniej w bibliotekach publicznych, poza
miejscem zamieszkania.

Mozna rzec, ze Zarzadu Gidwnego, ktéry utrzymuje sie z dziatalnosci wydawniczej, nie sta¢ na rabaty.
Otoz staé. Zaktadajac, ze i tak w najlepszym razie co dziesiata ksigzka lub prenumerata zostanie
zamoéwiona przez osobe prywatng, niech to beda nawet tylko cztonkowie SBP, wystarczy podniesc
cene egzemplarza o 2%, (przy dzisiejszych cenach tj. 50 gr), zeby wystarczyto na zrekompensowanie
rabatu w wysokosci 20% (5 zt).

Powstaje problem dokumentowania cztonkostwa. Otdz czas juz najwyzszy, zeby cztonkowie SBP mieli
legitymacje. Wtedy takze rozwigze sie problem z ptatnoscia skladek. Sa dwa rozwigzania:
centralistyczne i zdecentralizowane. Kazde tak samo dobre. Jesli wybierze sie to pierwsze, skfadki
wptacane bedg na ZG SBP, a stamtad przelewane na konta oddziatéw stosownie do wptat
poszczegollnych cztonkéw. Wptacajacy zasé zachowa dowdd wptaty, ktory bedzie przez rok
przechowywat w swojej legitymacji. Jak dowdd wptaty OC w dowodzie rejestracyjnym samochodu.
Biuro ZG SBP bedzie miato rejestr wptat sktadek do wgladu w razie wptyniecia zamdwienia lub
zgtoszenia na konferencje. W systemie zdecentralizowanym zarzad kota bedzie mdgt oznaczaé np.
stemplem wptate w legitymacji. Wtedy przy zamawianiu ksigzki, prenumeracie czasopisma lub optacie
za udziat w konferencji bedzie nalezato zataczy¢ ksero odpowiednich stron legitymacji.

Wskazane jest, zeby w zwigzku z tym uczynié to, co czynia od lat stowarzyszenia bibliotekarskie za
granicg - wprowadzi¢ sktadki roczne. Nawet przy podniesieniu ich do np. 50 zt rocznie (dla emerytow,
bezrobotnych oraz ew. wszystkich stowarzyszonych odpowiednio mniej) bedzie to wydatek do
zniesienia dla skromnie zarabiajacego bibliotekarza. Zwiaszcza w sytuacji, gdy cztonkostwo stanie sie
nobilitujgce i bedzie dawato korzysci. Kazdorazowa wptata, np. do konca pierwszego kwartatu bedzie
oznaczata odnowienie cztonkostwa i nabycie uprawnien z tym zwigzanych. Przy okazji rozwigze sie
problem egzekwowania ptatnosci sktadek, ktére mimo ich znikomej wysokosci nie wptywajg regularnie
na konta zarzaddéw okregdw czy oddziatdw. Autor niniejszych stdw moze co$ na ten temat powiedziec¢
z wiasnego doswiadczenia.

Oczywiscie, ogniwa statutowe SBP mogg wprowadzi¢ mozliwos¢ ptatnosci w ratach lub np. uzaleznic¢
pewne prawa cztionkowskie od regularnosci optat. Nalezy bowiem liczy¢ sie z tym, ze kto$ zechce
wnies$¢ optate cztonkowskya tylko za rok, w ktérym zamierza dokonaé¢ zakupu wydawnictw lub wzig¢
udziat w konferencji czy tez szkoleniu.

Nizej podpisany chce poddac¢ pod rozwage jeszcze jeden pomyst zwigzany ze sprawami czionkostwa.
Mozna mianowicie w $lad za stowarzyszeniami zagranicznymi wprowadzi¢ zasade, wedtug ktoérej
kazdy cztonek SBP - zwyczajny czy honorowy, wspierajacy czy stowarzyszony (ci ostatni bez biernego
prawa wyborczego) - ma prawo do udziatu w zjazdach sprawozdawczo-wyborczych. Wystarczy wniesc
optate zjazdowa. Od startujgcych w wyborach do ciat statutowych mozna dodatkowo wymagac
ciggtosci wptat sktadek.

Spowoduje to dodatkowgq atrakcyjnos$¢ czionkostwa, ale przede wszystkim poszerzy krag aktywnych



dziataczy SBP. Obaw, ze zabraknie miejsc dla uczestnikéw nie ma. Przeciwnie - im zgtosi sie wiecej
chetnych, tym wiekszy zysk dla Zarzadu Gtéwnego, gdyz na konferencjach dzi$ raczej sie nie traci. A
sal na 500 czy 1000 osdb w kraju nie brakuje. Obaw, ze frekwencja nie dopisze, nie ma. Kazdy okreg
czy oddziat bedzie zainteresowany w uczestnictwie swoich przedstawicieli i sfinansuje go. Im silniejszy
liczebnie bedzie oddziat, tym wiecej bedzie mdgt wydelegowac przedstawicieli (ktdrych sobie wybierze
wedtug ustalonego klucza). Ponadto zas$ zjada ci wszyscy, ktérzy mandatédw nie otrzymali, ale sg
zainteresowani udziatem, obecnosciag w $rodowisku zawodowym i ewentualnie liczg na sukces
wyborczy i gotowi sg sami wnie$¢ optate zjazdowa. Czes$¢ z nich zresztg moze liczy¢ na delegowanie
przez zaktady pracy. Dotyczy to zwilaszcza przedstawicieli tych sieci bibliotek i innych instytucji (np.
szkot bibliotekarskich), ktore sg "niedoreprezentowane" w SBP.

Jest jeszcze jedna, delikatna, sprawa. Autor niniejszych stéw, nie szczedzacy sit, zeby zacheci¢ do
cztonkostwa w SBP swoich kolegow i kolezanki po fachu (mimo ze czasami ogarnia go samego
zniechecenie, ku czemu powoddw dostarczajg mu raz zaniechania, a innym razem... dziatania w
ramach tej organizacji), napotyka bariere nie tylko braku wiedzy, co daje cztonkostwo. Spotyka sie
takze ze stwierdzeniem, ze to jest organizacja bibliotekarzy bibliotek publicznych i tylko ich sprawami
sie zajmuje. I trudno jest dowodzi¢, ze jest inaczej.

Znowu kfania sie sktad delegatow i przebieg ostatniego Krajowego Zjazdu Delegatéow (krotki czas i
porazajaca miatkos¢ dyskusji programowej), w tym i wyniki wyborow do Zarzadu Gtéwnego oraz
niektore uchwaty na odlegtos$¢ zalatujace niespotykana do tej pory koteryjnoscia w najwyzszych
kregach Stowarzyszenia. Utrzymywanie dotychczasowej procedury wytaniania delegatéw, wiadz
oddziatow i okregdw, tylko pogtebia ten - niebezpieczny dla przysztosci SBP - stan rzeczy.

Oczywiscie, nie mozna, przynajmniej na razie, liczy¢, ze kazdy pracujacy bibliotekarz i
bibliotekoznawca zgtosi akces do SBP, ale nie mozna ustawac w staraniach, zeby tak sie w koncu
stato i zadowalac sie przekonaniem, ze i tak jesteSmy najsilniejsza w kraju organizacjg bibliotekarska.
Obecny Zarzad Gtéwny musi rozpoczaé starania, w rezultacie ktéorych w SBP i podejmowanych przez
nie dziataniach - jako cztonkowie lub eksperci - znajda sie wszyscy liczacy sie w kraju bibliotekarze i
osoby z ta profesjq zwigzane.

SBP powinno kreowac¢ narodowaq polityke biblioteczna

Cztonkostwo w SBP moze by¢ takze atrakcyjne ze wzgledu na site opiniotwdrczg organizacji. Na razie,
niestety, nie ma jej ono, cho¢ zdawatoby sie, ze w panstwie funkcjonujagcym na zasadzie
subsydiarnosci, liczacym sie z opinig organizacji pozarzadowych, nastaty po temu niezbedne warunki.
Trzeba je jednak chcie¢ i umie¢ wykorzystywac.

Co wiec czyni¢? Otoéz SBP, jego Zarzad Gtéwny i ogniwa terenowe, sekcje i komisje, powinny
zjednoczy¢ sie wokot jakiej$ jasno wyrazonej wizji organizacji bibliotekarstwa i dziatalnosci
informacyjnej w kraju i przekonywac do niej odpowiednie organy panstwa i samorzadow lokalnych.

Ze nie ma takiej wizji? No, nie ma! Trzeba wiec te pustke wypeié. A to wymaga zmiany filozofii
funkcjonowania SBP. Nie mozemy ogranicza¢ sie do opiniowania (na ogdt krytycznego) projektow
tworzonych przez politykdw szczebla centralnego i lokalnego. Oni majg prawo oczekiwa¢ pomystdw i
koncepcji od nas. Jeden ze znanych autorowi dyrektoréw bibliotek publicznych ma racje, kiedy mowi,
ze Zarzad Okregu (teraz juz oddziatu) SBP, w ktérego obszarze oddziatywania kieruje on biblioteka
miejska, miast krytykowac¢ niemal wszystkie jego poczynania, powinien przedtozy¢ mu wiasng
koncepcje funkcjonowania bibliotek publicznych w miescie. Wtedy dopiero spér miatby sens. Nie
doczekawszy sie go, wygtosit sentencje, ktéra dziatacza SBP boli, ale nie ma on argumentéw, zeby jej
zaprzeczy¢. Powiedziat mianowicie: "Tak jak lekarze nie ulecza stuzby zdrowia, tak bibliotekarze nie
naprawig stanu bibliotekarstwa". Organizacje lekarskie przynajmniej jednak przedktadaja rzadowi
wlasne projekty organizacyjne stuzby zdrowia, sa wokdt nich zjednoczone, co czyni ich spér
uprawnionym. Nie mowiac juz o tym, ze aby naleze¢ do organizacji lekarskiej trzeba byc¢ lekarzem, a
nie tylko pracowac w stuzbie zdrowia.

W pierwszej potowie roku na liscie dyskusyjnej SBP dominowaty jeremiady spowodowane
rozpoczeciem prac nad Wirtualng Biblioteka Narodowa z pominieciem $rodowiska bibliotekarskiego.
By¢ moze decydenci sg tak zadufani w sobie, ze uznali, iz pomoc bibliotekarzy jest im zbyteczna, ale



nie mozna wykluczaé¢, ze stato sie tak z powodu braku opinii reprezentatywnej dla Srodowiska
organizacji?

Oczekiwac¢ wiec nalezy, ze Zarzad Gtowny opracuje katalog najwazniejszych spraw skfadajgcych sie
na polityke biblioteczno-informacyjna panstwa (mozna do tego wykorzystaé liste dyskusyjng w
Internecie, a ponadto rozpisa¢ ankiete) i z jednej strony powota zespoty do pracy nad nimi, z drugiej
zogniskuje wokot nich prace istniejacych juz sekcji i komisji. Oczywiscie, powinien staraé sie o
dofinansowanie tych prac z budzetu panstwa i od organizacji pozarzadowych. Jeszcze teraz, na
niespetna trzy lata przed nastepnym zjazdem delegatéw, mozna rozpocza¢ prace z nadziejg, ze na
zjezdzie ustepujacy Zarzad Gtowny wystgpi z koncepcjg ustroju bibliotekarstwa i dziatalnosci
informacyjnej. Tym sposobem "uzbroi sie" wiadze SBP i jego ogniwa terenowe w narzedzie starania
sie o takie zmiany, jakie beda stuzyty catemu spoteczernistwu w opinii nas, fachowcéw, a nie politykow,
ktorzy niezmiennie od dziesiecioleci twierdza, ze biblioteki majg zrekompensowac biedniejszej czesci
spoteczenstwa niemoznos$¢ zakupu ksigzek, gdyz sg drogie. Opinia taka przynosi bibliotekarstwu
szkode, gdyz biblioteki postrzegane sg jako wypozyczalnie ksigzek, a nie jako placéwki informacii.
Zreszta, gdyby politycy sami wierzyli w prawdziwos¢ gtoszonej tezy, pewnie zamiast dotowacd
biblioteki, mogliby dotowac zakup ksigzek.

Posiadanie koncepcji polityki biblioteczno-informacyjnej przyczynitoby sie ponadto do zwigekszenia
spotecznego autorytetu SBP oraz do jego wewnetrznego skonsolidowania i zintegrowania, czyli po
prostu wzmochnienia.

Warto skorzysta¢ z doswiadczen IFLA i stowarzyszen zagranicznych, ktére sformutowaty programy
weztowe (core programmes), odzwierciedlajgce najwazniejsze  wspotczesne zagadnienia
bibliotekarstwa, wokot ktérych koncentrowaé sie powinny nie tylko komitety tych programéw, lecz
takze wszystkie inne ogniwa statutowe. Kiedy zarzad uzna, ze kwestie okreslone tymi programami
zostaly rozwigzane lub potrzeba posiadania ich stale na uwadze jest powszechnie uswiadomiona,
mozna programy zmieni¢ lub zmodyfikowac stosownie do istniejgcego stanu rzeczy. Posiadanie takich
programéw porzadkuje dazenia i dziatalno$¢ organizacji, co sprawia, ze bibliotekarz zamierzajacy
wstapi¢ w jej szeregi w pewien sposdb opowiada sie za jej programem i tym samym deklaruje
kierunek wtasnej aktywnosci.

Praca nad ustrojem bibliotekarstwa i dziatalnosci informacyjnej mogtaby wptynaé na uporzadkowanie
dziatan naukowych SBP. Nie da sie dtuzej utrzymywac obecnego stanu rzeczy, kiedy wiadomo, ze
Zarzad Gtowny organizujac co roku forum naukowe (jako$ nigdy nie wspomniano, kto przez cate lata
upominat sie o organizowanie przez ZG SBP dorocznej konferencji naukowej) na kilka miesiecy przed
planowanym terminem obmysla, czym by tu sie w jego ramach zaja¢? Sekcja Bibliotek
Niepanstwowych Szkoét Wyzszych juz podczas drugiej dorocznej konferencji (Watbrzych, wrzesien
2000 r.) postanowita, co bedzie tematem trzeciej, a podczas IV Konferencji (Wroctaw 2002, na temat
"Marketing i jako$¢ ustug bibliotek akademickich") ustalono juz miejsca nastepnych trzech dorocznych
konferencji i tematy dwoch nastepnych (Poznan 2003 - "Planowanie i zarzadzanie strategiczne”,
Biatystok 2004 - "Biblioteka szkoty wyzszej jako biblioteka naukowa"). Tematyka wynika z przyjetego
programu Sekcji, a o wyborze czasu i miejsca decydujg wszyscy jej cztonkowie na zebraniu
odbywanym przy okazji dorocznych konferencji.

Dos¢ podobnie czyni Niemiecki Zwigzek Bibliotek organizujgc swoje doroczne "Dni Bibliotekarza"
(Bibliothekartage) czy brytyjskie Stowarzyszenie Bibliotek, organizujace swoje doroczne konferencje
(Annual Conference), a przede wszystkim IFLA, ktéra planuje na trzy lata naprzéd miejsce i hasto
konferencji, a przyjmuje je Rada IFLA (IFLA Council) na wniosek Komitetu Fachowego (Professional
Board).

Wiele dobrego dla istnienia i pozycji SBP w bibliotekarstwie krajowym mogtoby daé stworzenie komisji
ds. badan naukowych. Mogtaby ona na biezaco organizowa¢ poczynania wszystkich ogniw SBP w tym
wzgledzie, inspirowac¢ je i ewentualnie dokumentowaé¢, a ponadto uczestniczy¢ w pracach nad
programem naukowym SBP, projektowaniu programow konferencji i innych imprez naukowych oraz
szkoleniowych, a takze nad przyznawaniem nagrdd naukowych SBP. Oczywiscie, powinna ona tez
inicjowac dziatania naukowe.

Komisja, wspdlnie z Biurem ZG SBP mogtaby wzigé na siebie obowigzek gromadzenia informacji i
informowania o planowanych imprezach naukowych z zakresu bibliotekoznawstwa i nauk o informacji.
Od pewnego czasu takim centrum jest EBIB, ale na jego stronach ukazuja sie tylko informacje
nadsyftane przez organizatoréw tych imprez. O znacznej ich czesci, jesli zgota nie o wiekszosci,



spotecznos¢ bibliotekarska dowiaduje sie za p6zno, bywa, ze po ich zakonczeniu. Poza tym Internet
nie jest dostepny znacznej czesci bibliotek, szczegdlnie publicznych i szkolnych. A przeciez
konferencje i sympozja czesto dotycza tych wiasnie bibliotek, a poza tym zatrudnieni tam pracownicy
tez chca uczestniczy¢ zywo w ruchu zawodowym i naukowym.

Dodatkowg korzyscia wynikajaca z istnienia takiej komisji byloby uczynienie atrakcyjniejszego
cztonkostwa w SBP dla oséb prowadzacych badania bibliotekoznawcze, przede wszystkim dla
pracownikéw akademickich osrodkéw ksztatcenia bibliotekarzy. Skupi¢ w niej mogliby sie i ci, ktérzy
chcg dziata¢ w tym zakresie niezaleznie od tego, czy sg cztonkami SBP, czy nie, jak to sie dzieje w
innych sekcjach i komisjach. Czasem aktywnos$¢ w takim gremium staje sie poczatkiem petnego
cztonkostwa.

Oczywiscie, odgdérne tworzenie komisji jest trudne. Ale gdyby Zarzad Gtéwny zwrdcit sie do osob
znanych z aktywnosci naukowej, niekoniecznie tylko cztonkdw SBP, znaczna ich cze$¢ potraktowataby
to z pewnoscig jako wyraz docenienia ich dorobku i nie odmoéwitaby. Mozna tez w $lad za IFLA
stworzy¢ komitet fachowy, sktadajacy sie z przewodniczacych i sekretarzy sekcji oraz komisji
problemowych. Sa oni wszyscy aktywnymi cztonkami SBP, specjalistami w swoich dziedzinach i cieszg
sie autorytetem w $rodowisku.

Ze strony Stowarzyszenia mozna tez oczekiwal prowadzenia banku informacji o prowadzonych i
zakonczonych pracach badawczych w dziedzinie bibliotekoznawstwa i nauk o informacji, lub
przynajmniej petnienie roli "pasa transmisyjnego" miedzy polskimi badaczami i zatrudniajacymi ich
instytucjami a baza LISA. Inna sprawa, ze gdyby krajowe s$rodowisko badawcze bylo bardziej
zainteresowane informowaniem o pracach badawczych, zorganizowatoby sobie taki bank nie ogladajac
sie na SBP.

Sprawy zawodu bibliotekarza

W centrum zainteresowan Stowarzyszenia znajduja sie sprawy zawodu bibliotekarza i tak by¢
powinno. Czy jednak sg tego namacalne efekty?

Niewatpliwie dorobkiem wladz SBP ostatnich lat jest doprowadzenie do ustanowienia Dnia
Bibliotekarza i Bibliotek. Z kazdym rokiem jego obchody stajq sie bardziej powszechne i urozmaicone.
Uczestniczg w nich gtédwnie sami bibliotekarze i ewentualnie przedstawiciele witadz lokalnych,
"wynajmowani" do wreczania nagréd i odznaczen. Dni te nie stuzg jednak w nalezytym stopniu
najwazniejszemu celowi: popularyzacji spraw bibliotek i bibliotekarzy w spoteczenstwie. Wydaje sie,
ze nalezy dazy¢ do ustanowienia Dni Bibliotek i Bibliotekarzy, a przynajmniej przygotowac¢ wzorcowy
scenariusz obchodzenia takich dni, ktérych ukoronowaniem bylby dotychczasowy Dzien.
Poprzedzajace go 2-3 dni (wiecej nie wchodzi w rachube ze wzgledu na "najdtuzszy weekend
nowozytnej Europy" powinny zosta¢ poswiecone zmasowanej kampanii promocyjnej bibliotek
(konferencja prasowa ZG SBP i ewentualnie zarzadéw lokalnych, imprezy kulturalne i naukowe, "drzwi
otwarte"”, codzienne informacje i programy w mediach, itp.). W rezultacie takich kampanii
spoteczenstwo bedzie w stanie doceni¢ prace i kwalifikacje bibliotekarzy, lepiej zrozumiec jego
problemy (w tym i oczekiwanie lepszych zarobkéw), a przede wszystkim bedzie lepiej poinformowane
o ofercie bibliotek, co moze zaowocowac zwiekszonym zapotrzebowaniem na ich ustugi.

SBP jako organizacja, zwtaszcza Zarzad Gtowny, powinno okazac wieksze zainteresowanie sprawami
ksztatcenia bibliotekarzy. Do tej pory sprawy w tym zakresie biegng catkowicie niezaleznie od naszej
organizacji. Zarzad Gtowny, ani Sekcja Szkot Bibliotekarskich (czy ona jeszcze istnieje i dziata?) nie
udzielaty rad ani w kwestii podstaw programowych ksztatcenia na poziomie pomaturalnym i wyzszym,
ani w zadnej innej. Od roku funkcjonuje Uniwersytecka Komisja Akredytacyjna, a w jej ramach zespot
ds. studiéw bibliotekoznawczych. ZG SBP przypuszczalnie nie zostat o tym nawet powiadomiony, nie
mowiac o tym, ze jego przedstawiciel mdégtby uczestniczyé w nim jako obserwator, skoro nie wchodzi
w rachube petne cztonkostwo. A przeciez Komisja Europejska zaleca, zeby w ogdle prawo akredytacji
szkdt wyzszych ksztatcacych bibliotekarzy (nalezy przez to rozumie¢ wydziaty, instytuty i inne
jednostki naukowo-dydaktyczne w ramach szkét wyzszych) mialy narodowe stowarzyszenia
bibliotekarskie!

Autor tych stéw moéwit o tym publicznie i pisatm - i... nic! UKA jako catos¢ i wspomniany zespot milczg
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i czynig swojg powinnos¢ przy catkowitym desinteressement ZG SBP.
Zresztg wiadomo, jakie moga by¢ wyjasnienia:

a. takie jest prawo,
b. w SBP jest za mato pracownikéw naukowych, a Sekcja Szkét Bibliotekarskich (jesli dziata) jest
zbyt mato aktywna i niereprezentatywna.

Wszystko prawda, ale:

a. gdzie byt ZG SBP, gdy prawo o UKA tworzono?

b. ZG SBP mdgt przeciez w obecnym stanie rzeczy upowaznic¢ np. prof. Elzbiete B. Zybert lub prof.
Marcina Drzewieckiego, zeby niezaleznie od reprezentowania Instytutu Informacji Naukowej i
Studiéw Bibliologicznych Uniwersytetu Warszawskiego, reprezentowali organizacje, ktérej sg
cztonkami. To wprawdzie nie ze wszystkim to, co by sie chciato, ale w tej sytuacji niechby w
srodowisku zawodowym i w wizytowanych instytutach bibliotekoznawstwa wiadomo byto, ze w
zespotach wizytujacych obecny jest przedstawiciel ZG SBP!

c. trzeba uczyni¢ atrakcyjnym cztonkostwo w SBP takze dla pracownikow szkot bibliotekarskich:
inspirujgc powotanie komisji ds. badan bibliotekoznawczych, zamawiajac ekspertyzy,
dokumentujac prowadzone i zakonczone badania naukowe, delegujac na konferencje
zagraniczne lub organizujac konferencje miedzynarodowe lub spotkania z ekspertami
zagranicznymi w kraju.

Czy nie moze zastanawiac fakt, ze w trudnych latach 80-tych, w drugiej potowie dekady, gdy Polska
znajdowata sie w swoistej izolacji, odbyty sie w kraju dwie imprezy naukowe IFLA= i dwa posiedzenia
robocze, a od tego czasu, przez 13 lat wolnej Polski - raptem jedna? Kazda z tych imprez data
przeciez okazje do promocji polskich badaczy na forum miedzynarodowym i zaowocowata tak bardzo
cenionymi w $rodowisku naukowym publikacjami zagranicznymi. Zeby jednak stworzy¢ i utrwalié
wizerunek SBP jako organizacji dbajacej o sprawy naukowe i ludzi nauki, aktywnos$¢ naukowa
organizacji i starania o przyciggniecie do niej wybitnych specjalistdw musza miec¢ charakter ciggty i
uktadac sie w logiczng catos¢. I nie moze to by¢ tylko sprawg Zarzadu Gtdwnego, lecz takze sekcji i
komisji oraz ogniw terenowych.

Cztonkostwo w SBP trzeba promowac¢

Wreszcie sprawa ostatnia. Zeby zwiekszy¢ site liczebna SBP i przyciagna¢ do niego jak najwiecej
profesjonalistow, trzeba prowadzi¢ marketing. Zwykte zachety, typu "wstepujcie do SBP, bo ono
wydaje czasopisma i ksigzki dla bibliotekarzy" (gtos jednej z uczestniczek Krajowego Zjazdu
Delegatow w 2001 r.), to instrument catkowicie nieskuteczny. Trzeba wykorzystaé wszystkie
instrumenty mieszanki marketingowej.

Po pierwsze, trzeba wyeksponowac produkt, jakim sa korzysci wynikajace z czionkostwa. Nie ma
rady - produkt, ktérego nabycie nie daje korzysci jest bezuzyteczny i nie budzi zainteresowania. Rzecz
w tym, ze obecnie cztonkostwo w SBP bibliotekarzowi niewiele daje. Ale nawet to niewiele mozna
lepiej "opakowac", informujac np., ze wraz z podpisaniem deklaracji uwierzytelnia sie przynaleznosc
do ambitniejszej czesci Srodowiska, eksponujac tym samym zaspokojenie elementarnej ludzkiej
potrzeby identyfikacji i wyrdznienia. Kiedy wreszcie uda sie zapewni¢ przywileje wynikajace z
cztonkostwa i egzekwowaé sie zacznie wymagania (posiadanie udokumentowanych kwalifikacji),
stanie sie ono znacznie bardziej atrakcyjne.

Po drugie, wskaza¢ nalezy na niewysoka sktadke cztonkowska, nizsza niz w innych organizacjach
zawodowych oraz ulgi dla emerytéw, studentéw i bezrobotnych (swoja droga, czy zarzady lokalne SBP
nie mogtyby prowadzi¢ poradnictwa i posrednictwa dla bezrobotnych i/lub poszukiwaé mozliwosci
zatrudnienia dla wolontariuszy?).

Po trzecie nalezy rozwazy¢ skierowanie urozmaiconej oferty do poszczegdlnych grup bibliotekarzy, do
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tej pory "niedoreprezentowanych” w SBP. To m.in. na skutek "nadreprezentacji" bibliotek publicznych
powstaty organizacje skupiajace bibliotekarzy szkolnych i naukowych. Nieliczni ich przedstawiciele nie
mieli bowiem szans przebic sie do grona delegatéw na zjazdy okregowe i zjazd krajowy, zeby na nich
reprezentowac sprawy swoich bibliotek. I zeby zaznaczy¢ swoja obecnos¢ w bibliotekarstwie polskim
musieli stworzy¢ sobie nowe fora. Do "zagospodarowania" sg studenci szkdt bibliotekarskich, ktérzy
zwlaszcza dzi§, w sytuacji zacie$niajacego sie rynku pracy, potrzebujg zintegrowania sie ze
Srodowiskiem zawodowym, lepszego poznania jego spraw, a takze dania sie poznaé¢ w tym
Srodowisku. Poza tym nalezy wstuchiwac sie takze w glosy adeptéw do zawodu. Ich opinie majq
prawo by¢ czasem niedowazone, ale bywaja tez dojrzate, Swiadczace o utozsamianiu sie z przyszig
profesjg i trosce o jej spoteczny status. Nikt inny nie powie nam w razie potrzeby, ze "krdl jest nagi".
Nizej podpisany doprowadzit do powotania catkiem liczebnego studenckiego kota SBP na
Uniwersytecie Slaskim. Wypracowato ono sobie interesujacy, ambitny program, swiadczacy o duzej
dojrzatosci tych mtodych ludzi. Studenci sami postanowili zwrdci¢ sie do swoich kolegéw w innych
uczelniach z propozycjq powofania podobnych kot i podjecia wspolnych dziatan.

Od czasu do czasu Zarzad Gitéwny opracowuje folder informujacy o SBP. Ze wzgledu na
skoncentrowang informacje przydaje sie ona do celdow dydaktycznych na studiach
bibliotekoznawczych, podczas ktérych przyszli bibliotekarze powinni mie¢ wiedze o organizacjach
zawodowych. Ale ten folder nie zacheca do wstgpienia w szeregi Stowarzyszenia! Nie informuje, kto
moze by¢ jego czionkiem, co zrobi¢, zeby nim zostaé, ile wynoszg sktadki i jakie obowigzujg ulgi, ani
zwlaszcza co z cztonkostwem w SBP sie wigze i co ono daje. A moze przeciez nawet zawieraé
deklaracje cztonkowska z pouczeniem, gdzie jg po wypetnieniu ztozy¢.

Wiele mozna zdziata¢ poprzez promocje osobista, w ktdrg zaangazowal sie powinni zwilaszcza
wszyscy cztonkowie Zarzadu Gtédwnego i zarzadow lokalnych. Nie mogg oni przegapic¢ zadnej okazji do
zaprezentowania Stowarzyszenia i przedstawienia pozytkéw z przynaleznosci do niego - dla kazdego
bibliotekarza i catej grupy zawodowej en globe.

Zarzad Gtéwny powinien przemysleé, jaki powinien by¢ jego spoteczny wizerunek w srodowisku
zawodowym i zbada¢, jaki on jest obecnie. Z pewnoscig okaze sie, ze rozbieznosc¢ jest olbrzymia, a
pewna czes¢ pracujacych bibliotekarzy spyta wrecz "A co to jest SBP?", czyli, ze w $wiadomosci
pewnej czesci srodowiska Stowarzyszenie nie istnieje lub nic nie wiadomo o jego dziatalnosci. A to
oznacza, ze Zarzad Gtowny i wszystkie jego ogniwa centralne i terenowe czeka duza praca w zakresie
Public Relations. Przy pomocy tego instrumentu mozna tez pracowac nad spotecznym wizerunkiem
naszej profesji i naszych bibliotek. Ale to juz zadanie catego $rodowiska, w tym zwilaszcza dyrekcji
bibliotek.

Nie sta¢ nas jako organizacji na wynajmowanie wyspecjalizowanej firmy do przeprowadzenia
kampanii promocyjnej. Trzeba bedzie siegna¢ do lektur, skorzysta¢ z pomocy tych cztonkéw SBP,
ktérzy juz te sprawy poznali i opanowali i zaprojektowac plan strategii marketingowej. Jesli uczciwie
przeanalizuje sie obecng sytuacje marketingowa Stowarzyszenia, to najdalej idace sformutowane
wyzej postulaty stang sie oczywiste.

Zrébmy to!
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