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Uwarunkowania aktywno�ci
osób w podesz³ym wieku

The conditioning of activity of elderly people

Abstract: The authors of the article present the results of the studies conducted among
the participants of the Third Age University concerned with the conditioning of activity
of elderly people. The analyses are conducted in the context of such aspects as the
activity and the perception of daylight, the activity and social support, the activity and
transgression, and the activity and hope.
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Wed³ug prognoz demograficznych w ci¹gu najbli¿szych 30 lat znacz-
nie wzro�nie odsetek osób starszych. W wielu pañstwach wyst¹pi pro-
blem tzw. staro�ci demograficznej. Ju¿ dzisiaj co 10. mieszkaniec Ziemi
ma 60 lub wiêcej lat, a prognozy ONZ przewiduj¹, ¿e w 2010 roku liczba
osób w tym wieku bêdzie wynosi³a ponad 1 mld, co stanowi 1/6 ogó³u
ludno�ci �wiata (Drugie �wiatowe Zgromadzenie na temat Starzenia siê
Spo³eczeñstw, Madryt, Hiszpania, 8�12 kwietnia 2002 roku, za: Tr a -
f i a ³ e k, 2003).

Z uwagi na gwa³towne starzenie siê spo³eczeñstw cywilizacji zachod-
niej odkrycie zmiennych wp³ywaj¹cych na zaradno�æ cz³owieka w pode-
sz³ym wieku mo¿e mieæ donios³e znaczenie. Ka¿dy z nas chcia³by bowiem
do pó�nej staro�ci byæ cz³owiekiem aktywnym, nie poddaæ siê ciê¿arowi
lat. Nasuwa siê pytanie, jak to zrobiæ, co sprzyja osi¹gniêciu takiego celu.
Oczywi�cie, zachowanie dobrej kondycji fizycznej jest w tej kwestii spra-
w¹ bardzo wa¿n¹. Ale czy tylko? Znamy starych ludzi ciesz¹cych siê do-
brym zdrowiem, lecz odsuwaj¹cych siê od aktywnego ¿ycia, biernie cze-
kaj¹cych na koniec swej drogi. Znamy te¿ takich, którzy mimo licznych
dolegliwo�ci anga¿uj¹ siê w wiele spraw, bior¹ czynny udzia³ z ¿yciu spo-
³ecznym, maj¹ wiele ciekawych pomys³ów i stale nowe zadania przed
sob¹. Gerontologów, psychologów i socjologów zastanawia fakt, dlaczego
niektórzy ludzie starsi nie radz¹ sobie z problemami codzienno�ci, nato-
miast innych cechuje wiêksza zaradno�æ i optymizm. Co sprzyja takiej
postawie? Jak kierowaæ swoim rozwojem, by na staro�æ znale�æ siê w³a�-
nie w�ród tych aktywnych? To pytanie sta³o siê inspiracj¹ do podjêcia
badañ nad psychologicznymi korelatami aktywno�ci przejawianej w okre-
sie pó�nej dojrza³o�ci.

Poszukuj¹c osób, które mimo wej�cia w wiek emerytalny chc¹ siê dalej
rozwijaæ i byæ kreatywne, skierowa³y�my sw¹ uwagê na �studentów� Uni-
wersytetu Trzeciego Wieku, którzy chêtnie zgodzili siê zostaæ uczest-
nikami zaplanowanych przez nas badañ.

Cel badañ i metody

Celem przeprowadzonych przez nas badañ by³o znalezienie odpowie-
dzi na nastêpuj¹ce pytania:

1. Jaka jest rola percepcji, sposobu do�wiadczania oraz oceny czasu
¿ycia codziennego przez osoby w starszym wieku dla podejmowanych przez
te osoby form aktywno�ci i strategii radzenia sobie, bêd¹cych wyznaczni-
kami jako�ci ¿ycia?
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2. Czy istnieje, a je�li tak, to jak¹ ma postaæ zwi¹zek miêdzy aktyw-
no�ci¹ ludzi w podesz³ym wieku a percepcj¹ wsparcia spo³ecznego, pozio-
mem nadziei i stopniem transgresji?

3. Czy wzorce rodzinne wp³ywaj¹ na poziom aktywno�ci osób w star-
szym wieku?

Rys. 1. Model badañ

W badaniach pos³u¿ono siê dwoma autorskimi metodami: Kwestio-
nariuszem Percepcji Czasu, który s³u¿y do badania sposobu do�wiadcza-
nia i oceny czasu ¿ycia codziennego, oraz Kwestionariuszem Aktywno-
�ci, diagnozuj¹cym formy i poziom aktywno�ci cz³owieka w podesz³ym
wieku, a tak¿e innymi metodami: Skal¹ do Badania Sposobów Radzenia
Sobie � Brief COPE (C a r v e r, 1997, s. 92�100), Kwestionariuszem Na-
dziei Podstawowej BHI 12 (Tr z e b i ñ s k i, Z i ê b a, 2003), Skal¹ Trans-
gresji (S t u d e n s k i, 2005), Skal¹ do Badania Wsparcia Spo³ecznego �
Social Provision Scale (C u t r o n a, R u s s e l l, 1987) oraz wywiadem do-
tycz¹cym wzorców rodzinnych aktywno�ci.

Próba badawcza

Badania przeprowadzono na �l¹sku, w czerwcu 2006 roku. Grupa ba-
dawcza liczy³a 124 osoby w wieku 60�80 lat (�rednia wieku 66 lat), w tym
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112 kobiet i 12 mê¿czyzn. Badani to s³uchacze Uniwersytetu Trzeciego
Wieku, osoby z wykszta³ceniem �rednim (50%) i wy¿szym (35%). Zde-
cydowan¹ wiêkszo�æ stanowi¹ emeryci � a¿ 92%, ludzie wci¹¿ pracuj¹cy
(na sta³e lub dorywczo) � tylko 11%. Ponad po³owa 59%, badanych to lu-
dzie samotni, 41% to osoby maj¹ce partnera ¿yciowego i/lub rodzinê.

Wyniki

Badane osoby starsze najwiêcej czasu po�wiêcaj¹ aktywno�ci domo-
wej � obowi¹zkom zwi¹zanym z prowadzeniem domu, takim jak sprz¹-
tanie, pranie, zakupy. Sporo czasu zajmuj¹ im te¿ spacery, wycieczki,
jazda na rowerze, k¹piel w basenie, gimnastyka (aktywno�æ fizyczna)
oraz wyj�cia na koncerty, do kina, teatru, biblioteki (aktywno�æ kultural-
na). Do�æ du¿o czasu badani przeznaczaj¹ na aktywno�æ edukacyjn¹
(kszta³cenie siê na studiach, czytanie ksi¹¿ek i samokszta³cenie), a tak¿e
rodzinn¹ (spotkania w gronie rodzinnym, opieka nad wnukami, pomoc
w prowadzeniu gospodarstwa domowego). Aktywno�æ spo³eczna (spotka-
nia, wolontariat, dzia³alno�æ w organizacjach), czas przeznaczony na hob-
by, aktywno�æ zawodowa i twórcza (w zakresie kultury, sztuki lub nauki)
to najrzadziej przez badanych wymieniane formy aktywno�ci (rys. 2).

Rys. 2. Rodzaj i poziom aktywno�ci osób badanych � profil frekwencji poszczególnych
rodzajów aktywno�ci

Badania wykaza³y, ¿e osoby bardziej aktywne czê�ciej stosuj¹ sposób
radzenia sobie okre�lony w Skali do Badania Sposobów Radzenia Sobie �
Brief COPE (C a r v e r, 1997, s. 92�100) jako pozytywna reinterpretacja.
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Oznacza to, ¿e staraj¹ siê widzieæ dobre strony sytuacji, szukaj¹ pozy-
tywnych aspektów wszystkich wydarzeñ, nawet tych trudnych i bole-
snych, traktuj¹c je jako �ród³o rozwoju. Pos³ugiwanie siê tym sposobem
radzenia wi¹¿e siê równie¿ z akceptacj¹ czasu ¿ycia codziennego, co po-
kazuje wagê otwarcia siê na do�wiadczenia i poszukiwania we wszyst-
kim, co ich spotyka, inspiracji do dalszych dzia³añ, poszukiwania wska-
zówek pomagaj¹cych rozumieæ i porz¹dkowaæ �wiat w³asnych prze¿yæ
oraz budowaæ spójny obraz otaczaj¹cej ich rzeczywisto�ci.

Percepcja czasu ¿ycia codziennego

Otrzymane rezultaty (por. rys. 3) pokazuj¹, ¿e badani oceniaj¹ tempo
dnia codziennego jako nieco wy¿sze od przeciêtnego. Podobnie spostrze-
gaj¹ poziom w³asnej kontroli nad czasem, �cis³o�æ planowania dnia i sto-
pieñ wype³nienia dnia zajêciami. Maj¹ wiêc du¿e poczucie wp³ywu na to,
co dzieje siê z ich czasem, jednak nie s¹ wolni od pewnego poczucia mo-
notonii, nadmiernej powtarzalno�ci wydarzeñ.

Rys. 3. Do�wiadczanie czasu dnia codziennego

Profil ocen przedstawiony na rys. 4 pozwala s¹dziæ, ¿e badani na ogó³
pozytywnie widz¹ i aprobuj¹ swój sposób funkcjonowania w czasie co-
dziennym. Wskazuje na to wysoki stopieñ akceptacji w³asnej codzienno�ci
i niski wynik w zakresie potrzeby zmiany. Badani czuj¹, ¿e ich poczy-
nania s¹ akceptowane przez najbli¿szych, przez ludzi z ich otoczenia.
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Rys. 4. Ocena w³asnego funkcjonowania w czasie codziennym

Wyniki �wiadcz¹ te¿ o tym, ¿e osoby badane spostrzegaj¹ swoje dzia³a-
nia jako skuteczne, maj¹ poczucie samodzielno�ci w zakresie decydowa-
nia o w³asnej codziennej aktywno�ci. Potwierdza to stosunkowo niewiel-
ka potrzeba wp³ywu ze strony innych ludzi. Badani zdaj¹ siê sami stano-
wiæ o tym, w jaki sposób spêdzaj¹ czas, na co go po�wiêcaj¹.

Zwi¹zki miêdzy zmiennymi

Aktywno�æ a percepcja czasu dnia codziennego
Badania potwierdzaj¹ wystêpowanie zwi¹zków miêdzy kontrolowa-

nymi zmiennymi. Uzyskano istotne statystycznie korelacje miêdzy po-
ziomem ró¿nego rodzaju aktywno�ci a percepcj¹ czasu ¿ycia codziennego.

Aktywno�æ rodzinna koreluje z poczuciem skuteczno�ci (warto�æ
wspó³czynnika korelacji wynosi 0,184, p = 0,05) i adekwatno�ci spo³ecz-
nej (warto�æ wspó³czynnika korelacji wynosi 0,177, p = 0,01). Oznacza to,
¿e starsi ludzie przejawiaj¹cy tego rodzaju aktywno�æ maj¹ poczucie, i¿
pozytywnie odpowiadaj¹ na oczekiwania otoczenia w tym zakresie. Ak-
tywno�æ spo³eczna koreluje z pozytywn¹ ocen¹ skuteczno�ci w³asnych
poczynañ (warto�æ wspó³czynnika korelacji wynosi 0,195, p = 0,05). Cz³o-
wiek poprzez swoje dzia³anie integruje siê z otoczeniem, czuje siê przy-
datny, potrzebny innym i dobrze przez nich oceniany. Aktywno�æ twórcza
koreluje z wysokim stopniem akceptacji czasu ¿ycia codziennego (war-
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to�æ wspó³czynnika korelacji wynosi 0,182, p = 0,05). Ludzie starzy za-
chowuj¹cy kreatywn¹ postawê s¹ czêsto podziwiani i pozytywnie wyró¿-
niani przez otoczenie, co podnosi ich samoocenê, motywuje i pozwala po-
zytywnie patrzeæ na w³asne dzia³ania w czasie. Dotyczy to szczególnie
badanej przez nas grupy, która w ramach Uniwersytetu Trzeciego Wieku
wspomniany rodzaj aktywno�ci mo¿e realizowaæ i rozwijaæ.

W �wietle uzyskanych korelacji widaæ wyra�nie dwa oblicza samo-
dzielnego realizowania aktywno�ci domowej. Z jednej strony koreluje ona
z poczuciem autonomii i samodzielnego zarz¹dzania czasem (warto�æ
wspó³czynnika korelacji wynosi 0,177, p = 0,05), co oznacza, ¿e osoby
starsze ciesz¹ siê z faktu, ¿e same potrafi¹ radziæ sobie z codziennymi
obowi¹zkami gospodarczymi. Z drugiej strony aktywno�æ ta negatywnie
koreluje z akceptacj¹ czasu dnia codziennego (warto�æ wspó³czynnika
korelacji wynosi 0,194, p = 0,05), co wynika prawdopodobnie z faktu, ¿e
zajmuje ona wiele godzin, które mo¿na by po�wiêciæ na co� innego. Co-
dzienne, monotonne czasem czynno�ci, utrudnione dodatkowo problema-
mi finansowymi, poch³aniaj¹ wiele si³, ograniczaj¹c w ten sposób mo¿li-
wo�æ innych, bardziej atrakcyjnych i przyjemnych dzia³añ.

Aktywno�æ a wsparcie spo³eczne
Zachodzi wyra�ny pozytywny zwi¹zek miêdzy badanymi rodzajami

wsparcia spo³ecznego a aktywno�ci¹ zawodow¹, edukacyjn¹, rodzinn¹
i spo³eczn¹ (korelacje istotne statystycznie na poziomie p = 0,001). Praw-
dopodobnie dzia³a tu mechanizm sprzê¿enia zwrotnego (por. rys. 5).

Rys. 5. Aktywno�æ a otrzymywane wsparcie spo³eczne

Wsparcie spo³eczne, bêd¹ce konsekwencj¹ udzia³u w maj¹cym zna-
czenie kontek�cie spo³ecznym, dzia³a mobilizuj¹co, motywuje do odwza-
jemnienia i utrzymywania istniej¹cych wiêzi, wp³ywa na utrzymanie
dobrostanu i w ten sposób sprzyja aktywno�ci. Aktywno�æ za� zawsze
w³¹cza cz³owieka w okre�lon¹ strukturê spo³eczn¹, co samo w sobie przez
do�wiadczanie integracji z otoczeniem wp³ywa korzystnie na jego samopo-
czucie, a tak¿e zwiêksza szanse otrzymywania wsparcia (P o p i o ³ e k,
1996; S ê k, C i e � l a k, 2004). Uczestnictwo w pozytywnej strukturze spo-
³ecznej stanowi, jak widaæ, czynnik trudny do przecenienia w kwestii
zachowania aktywno�ci. Dlatego tak wa¿n¹ rzecz¹ jest, by ludzie starzy
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nie zamykali siê w swych domach, by mieli mo¿liwo�æ funkcjonowania
na szerszym forum, czemu wspaniale s³u¿y instytucja Uniwersytetu Trze-
ciego Wieku.

Rys. 6. Aktywno�æ a udzielane wsparcie spo³eczne

Aktywno�æ polegaj¹ca na pomaganiu krewnym i spotykaniu siê z nimi
jest wzmacniana poczuciem, ¿e inni nas potrzebuj¹, kontakty z krewny-
mi zdaj¹ siê wzmagaæ odczucie, ¿e osoba ma dla kogo ¿yæ, ma siê kim
opiekowaæ i komu pomagaæ (warto�æ wspó³czynnika korelacji wynosi
0,237, p = 0,001) (rys. 6).

Aktywno�æ a transgresja
Wymienione rodzaje aktywno�ci maj¹ równie¿ pozytywny zwi¹zek

z poziomem transgresji. Zwi¹zek ten obejmuje tak¿e aktywno�æ fizyczn¹
i kulturaln¹ (korelacje istotne statystycznie na poziomie p = 0,001) (rys. 7).

Rys. 7. Aktywno�æ a transgresja

Mo¿na wnioskowaæ, ¿e badane przez nas osoby w podesz³ym wieku
nie chc¹ poprzestawaæ na tym, co dotychczas osi¹gnê³y, maj¹ potrzebê
przekraczania swoich dotychczasowych dokonañ, pragn¹ uzyskiwaæ
w dzia³aniu wyniki lepsze ni¿ dot¹d. To pragnienie motywuje do zwiêksze-
nia aktywno�ci. Nasilenie aktywno�ci, je�li przynosi zadowalaj¹ce rezul-
taty, umacnia motywacjê transgresyjn¹ i podtrzymuje tendencje do po-
dejmowania wyzwañ, co sprzyja dalszemu rozwojowi (K o z i e l e c k i,
1987). Staro�æ nie powinna byæ zatem kojarzona z modelem wycofywa-
nia siê z aktywnego ¿ycia, jak próbowali to postulowaæ niektórzy bada-
cze (C u m m i n g, H e n r y, 1961), których opinia niekorzystnie wp³ynê³a
na funkcjonuj¹cy stereotyp ludzi starych.

Poziom nadziei podstawowej zwi¹zany jest tylko z aktywno�ci¹ ro-
dzinn¹ (warto�æ wspó³czynnika korelacji wynosi 0,216, p = 0,01) i spo-
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³eczn¹ (warto�æ wspó³czynnika korelacji wynosi 0,286, p = 0,001). Po-
zwala to s¹dziæ, ¿e bliskie relacje z innymi, dzia³anie na ich rzecz, poczu-
cie bycia potrzebnym wyzwalaj¹ optymizm i wiarê w ludzi, co z kolei
nasila wzajemne kontakty (rys. 8).

Rys. 8. Aktywno�æ a nadzieja

Znaczenie wzorców rodzinnych
dla podejmowania aktywno�ci

Przeprowadzone wywiady pokazuj¹ wyra�nie wp³yw do�wiadczeñ wy-
niesionych z domu rodzinnego na obecny poziom aktywno�ci. Wiêk-
szo�æ badanych (72%) upatruje �róde³ aktywnego stylu ¿ycia w treningu
wychowawczym stosowanym przez rodziców, a tak¿e we wzorcach zacho-
wania bli¿szej i dalszej rodziny. Ilustruje to dobrze wypowied� jednego
z badanych: �Wydaje mi siê, ¿e to jak by³em wychowany i jak pó�niej
aktywnie ¿y³em w m³odo�ci oraz doros³o�ci, wp³ywa na moj¹ postawê
teraz. Nie osi¹ga³em szczególnych sukcesów. By³em przeciêtnym dziec-
kiem, przynajmniej tak siebie spostrzega³em. Rodzice cieszyli siê z mo-
ich zainteresowañ medycznych, przyrodniczych. Zawsze chêtnie s³u¿yli
mi pomoc¹. Cieszyli siê, ¿e osi¹gam sukcesy w sporcie. Wydaje mi siê, ¿e
ca³a moja rodzina mia³a wp³yw na rozwój mojej aktywno�ci i zaintereso-
wañ. Rodzice sami byli aktywni i zawsze dbali o mój rozwój, mia³em te¿
aktywn¹ dalsz¹ rodzinê�.

Wnioski

Wyniki badañ wydaj¹ siê potwierdzaæ zaproponowany w modelu zwi¹-
zek miêdzy aktywno�ci¹ a kontrolowanymi zmiennymi, które w zwi¹zku
z tym mo¿na uznaæ za czynniki sprzyjaj¹ce aktywno�ci. Jako�æ kontak-
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tów z innymi, �wiadomo�æ, ¿e s¹ wokó³ ludzie, na których mo¿na liczyæ,
poczucie bycia potrzebnym drugiemu cz³owiekowi, transgresja � sk³on-
no�æ do przekraczania dotychczasowych ram, osi¹gniêæ, wychodzenia poza
wyznaczone granice, konwencje i do�wiadczenia oraz posiadane pok³ady
nadziei to czynniki, które zdaj¹ siê warunkowaæ aktywno�æ cz³owieka
w podesz³ym wieku.

Pozytywna ocena w³asnego funkcjonowania w czasie jest czynnikiem,
który zarówno wp³ywa na stopieñ aktywno�ci starszego cz³owieka, jak
i z niego wynika. Osoba zadowolona ze sposobu spêdzania i organizo-
wania sobie czasu, ze skutków w³asnego dzia³ania chêtniej podejmuje
kolejne zadania. Zadowolenie z ich realizacji, �wiadomo�æ, ¿e jest siê cz³o-
wiekiem aktywnym i wspó³pracuje z innymi lud�mi, stanowi now¹ za-
chêtê do dzia³ania.

Osoby, które pozytywnie oceniaj¹ w³asne funkcjonowanie w czasie co-
dziennym i akceptuj¹ swój sposób dzia³ania w czasie, które uwa¿aj¹, ¿e
jest on zgodny z oczekiwaniami otoczenia, które zarz¹dzaj¹ czasem auto-
nomicznie i w sposób sprzyjaj¹cy skuteczno�ci ich dzia³ania, przejawiaj¹
wiêksz¹ aktywno�æ twórcz¹, spo³eczn¹ i rodzinn¹. Du¿a aktywno�æ
w zakresie obowi¹zków domowych, chocia¿ cieszy ze wzglêdu na samo-
dzielno�æ, choæ podejmowana jest z w³asnej woli, obni¿a akceptacjê tego,
w jaki sposób podmiot zarz¹dza w³asnym czasem, jest przyczyn¹ poczu-
cia obci¹¿enia i frustracji.

Pedagodzy pisz¹cy o przygotowaniu cz³owieka do staro�ci podkre�la-
j¹, ¿e (por. C h a b i o r, 2000) powinno ono obejmowaæ dzia³ania zmierza-
j¹ce do zachowania sprawno�ci fizycznej i kszta³towania nawyku dbania
o zdrowie, uprawiania aktywnego wypoczynku, zapewnienia sobie w³a�-
ciwego statusu materialnego, który gwarantuje godne warunki egzy-
stencji w okresie zaprzestania pracy zarobkowej, utrzymywanie wiêzi
spo³ecznych � kontaktów z innymi, zachowania optymizmu, pozytywne-
go my�lenia o przysz³o�ci, obni¿enia lêku przed staro�ci¹, rozwoju inte-
lektualnego, zaspokajania zainteresowañ i nabywania nowych. W jakim
momencie cz³owiek ma zacz¹æ siê przygotowywaæ? Czy¿ ca³e nasze ¿ycie
nie stanowi �przygotowania do staro�ci�?

M³odo�æ cz³owieka zdaje siê w du¿ym stopniu warunkowaæ oblicze
jego staro�ci. Koncepcja wychowania do staro�ci znana jest ju¿ od dawna
� propagowa³ j¹ Szymon Marycki w dziele O szko³ach, czyli akademiach
ksi¹g dwoje (1551 r.) i czeski pedagog Jan Amos Komeñski, który w 1656 r.
podnosi³ potrzebê tworzenia szkó³ staro�ci i szkó³ �mierci (za: Z y c h,
1999). Wspó³cze�ni autorzy propaguj¹cy koncepcjê wychowania do sta-
ro�ci, jak np. A. K a m i ñ s k i  (1971, s. 97�101; 1975; 1978), podkre�laj¹,
¿e przygotowanie do staro�ci rozpoczynamy, chc¹c tego lub nie, w wieku
m³odzieñczym. Teoretyk wychowania A. Kamiñski widzi potrzebê wyra-
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biania u ludzi m³odych nawyku obcowania z kultur¹, umiejêtnego wy-
korzystania czasu wolnego i czasu pracy, czemu ma sprzyjaæ wybór od-
powiedniego zawodu oraz wykonywanie u¿ytecznych, lubianych zajêæ.
Sposób rozwi¹zania kryzysu starzenia siê zale¿y bowiem od dotychcza-
sowej historii rozwoju jednostki (H a r w a s - N a p i e r a ³ a, Tr e m p a ³ a,
2006).

Kamiñski wskazuje na zasadno�æ starañ, by w okresie przedemery-
talnym i w czasie zadowalaj¹cej sprawno�ci (do ok. 80. r.¿.) nadal rozwi-
jaæ swoje zainteresowania, oddawaæ siê aktywno�ci kulturalnej, rozryw-
kowej, spo³ecznej, by rozwa¿yæ i kontynuowaæ, je�li to mo¿liwe, wykony-
wanie pracy zawodowej w okresie emerytalnym. Jest to zgodne z du-
chem teorii regulacyjno-adaptacyjnej Frolkisa, w której rozwój trakto-
wany jest jako równoczesno�æ dwóch przeciwstawnych procesów: zwiêk-
szaj¹cego mo¿liwo�ci ¿yciowe organizmu oraz zmniejszaj¹cego mo¿liwo-
�ci przystosowawcze. Równocze�nie z degradacj¹ struktury organizmu
zachodzi ci¹g³y proces ukierunkowany na zachowanie czynno�ci ¿ycio-
wych (F r o l k i s, 1981, za: O l s z e w s k i, 2003). Kamiñski zachêca  ludzi,
niezale¿nie od wieku, do wzbogacania wiedzy i rozwijania zaintere-
sowañ (np. filozoficznych, co jest mo¿liwe nawet dla ob³o¿nie chorego cz³o-
wieka). Autor zachêca do tego szczególnie osoby starsze, o ograniczonej
sprawno�ci fizycznej, a rodzinê i s¹siadów osób niesprawnych, sêdziwych,
�przykutych do ³ó¿ka�, prosi, by starali siê utrzymywaæ ¿ywy kontakt
z osob¹ starsz¹, by rozmawiali z ni¹, mówili do niej czêsto, by informo-
wali o tym, co siê wokó³ dzieje, by byli dla niej ¿yczliwi.

Aktywno�æ, naturalna i niezbywalna potrzeba ka¿dego cz³owieka, ce-
cha warto�ciowego ¿ycia i podstawa dobrego zdrowia, powinna byæ do-
stosowana do wieku osoby i � jak twierdzi S. K a w u l a  � �osadzaæ siê na
realnych mo¿liwo�ciach, a nie wed³ug udawania m³odszego, ani¿eli siê
jest� (2002, s. 562). W tym miejscu konieczna jest polemika. Co bowiem
z tymi, którzy innym wydaj¹ siê na co� za starzy, ale nie udaj¹? Czy mê¿-
czyzna po siedemdziesi¹tce wykonuj¹cy w parku piruety na rolkach jest
�za stary�, by oddawaæ siê takiej aktywno�ci, czy �zbyt �mieszny�, jak twier-
dzi wielu mijaj¹cych go przechodniów? A mo¿e jest godnym podziwu wzo-
rem do na�ladowania dla dwudziestolatka, który nigdy nie uprawia³ ¿ad-
nego sportu?

�Wychowanie traktowane jako pomoc w rozwoju nie mo¿e nie dostrze-
gaæ tych wszystkich trudnych sytuacji i progów staro�ci: emerytury, fazy
»pustego gniazda«, wdowieñstwa, ograniczonej sprawno�ci fizycznej
i choroby, poczucia osamotnienia i samotno�ci. Winno wspieraæ jednostkê
w realizacji ¿ycia twórczego i m¹drego, w którym osi¹ga siê satysfakcjê
dziêki utrzymaniu dobrej kondycji moralnej, wyra¿aj¹cej siê m.in.
w samodyscyplinie, w ¿yczliwo�ci wobec �wiata i ludzi� (C z e r n i a w -
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s k a, 2000, s. 220, za: L e s z c z y ñ s k a - R e j c h e r t, 2005, s. 32). Wspie-
ranie osób starszych, budzenie w nich aktywno�ci i chêci ¿ycia, szczegól-
nie w trudnych momentach, które staj¹ siê ich udzia³em, odbywaæ siê
mo¿e tak¿e przez inspirowanie i zachêcanie ich do rozwoju osobiste-
go i ró¿nych form dzia³ania, choæby dzia³anie to mia³o przybraæ formê
dzieciêcej zabawy, zabawy z wnukiem czy zabawy w gronie staruszków,
pod warunkiem, ¿e daje im to rado�æ, przyjemno�æ i rodzi pozytywne my-
�lenie.

Warto zwróciæ uwagê, ¿e badani przez nas uczestnicy Uniwersytetu
Trzeciego Wieku to ludzie, których ¿ycie up³ywa³o w ciê¿kich czasach �
dotknê³a ich wojna, bieda czasów odbudowy, krêpowa³y ograniczenia, ja-
kie nios³a rzeczywisto�æ PRL-u, a w koñcu wymagaj¹cy wiele wysi³ku pro-
ces transformacji ustrojowej. Mimo to zachowali nadziejê, potrafi¹ dostrze-
gaæ pozytywne aspekty ¿yciowych do�wiadczeñ, budowaæ wspieraj¹ce
wiêzi z innymi i to mobilizuje ich do dalszej aktywno�ci.

Z wywiadów przeprowadzonych z badanymi osobami wynika, ¿e star-
sze osoby przejawiaj¹ce aktywno�æ w wielu dziedzinach ¿ycia, dbaj¹ce
o zachowanie sprawno�ci fizycznej nawyki te wynios³y z domu rodzinne-
go. Tam w³a�nie rozpoczê³y prowadzenie aktywnego trybu ¿ycia, który te-
raz w okresie staro�ci procentuje dobrym zdrowiem i pogod¹ ducha.
W do�wiadczeniu ka¿dego z nich wystêpuje wspólne z rodzicami upra-
wianie sportu, realizowanie kulturalnych zainteresowañ. Aktywni rodzice
s¹ niezast¹pionym modelem uruchamiaj¹cym i wzmacniaj¹cym system
prozdrowotnych zachowañ, które realizowane do pó�nej staro�ci wyklu-
czaj¹ bierne poddawanie siê ciê¿arowi lat.

Uzyskane przez nas wyniki mog¹ byæ cenn¹ wskazówk¹ dla fachow-
ców, terapeutów, opiekunów, wszystkich tych, którym zale¿y na aktywi-
zacji ludzi starszych. S¹dzimy, ¿e wnioski z naszych badañ mog¹ zain-
spirowaæ nie tylko ludzi maj¹cych kontakt z osobami w podesz³ym wie-
ku, ale tak¿e tych, którzy w ró¿ny sposób kszta³tuj¹ zachowanie m³o-
dych, bêd¹c ich rodzicami, wychowawcami, bêd¹c dla nich wzorem do
na�ladowania, rozmawiaj¹c z nimi o staro�ci. Optymizmem napawa fakt,
¿e uwzglêdnione w badaniach cechy mo¿na próbowaæ wzmacniaæ i kszta³-
towaæ, tym samym pobudzaj¹c ludzi � m³odych i starych � do dzia³ania.
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