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Uwagi o aktywnosci miodego
pokolenia w dobie przemian
spoteczno-gospodarczych kraju

Elzbieta Goérnikowska-Zuiolak

Obecny stan reformy gospodarczej wymaga wiekszej niz dotychczas
aktywnosci gospodarczej mtodych ludzi. W tym zakresie oczekiwane sg
postawy analogiczne do postaw wobec pracy badz Swiadczonych ustug,
reprezentowane przez miodziez w panstwach wysoko uprzemystowio-
nych. Zaréwno nauczyciele, jak i przedstawiciele mtodego pokolenia
w krajach zachodniej Europy, a takze w Stanach Zjednoczonych, sg
Swiadomi, ze aby osiggna¢ zatozone sobie cele (na przyktad dobrobyt
materialny), muszg by¢ aktywni, konkurencyjni, innowacyjni. Czesto
muszg rzuci¢ wyzwanie zastanym metodom i warunkom pracy. Trudno
przettumaczalne na jezyk polski angielskie okreslenia: challenge, challe-
nging (wyzywac, wspoétzawodniczy¢, prowokowac) oddajg istote poru-
szanego problemu, a de facto okre$lajag te cechy, ktére winny charakte-
ryzowac jednostke gospodarujgcg w procesie pracy. Czy wiekszo$¢ repre-
zentantow polskiej mtodziezy potrafi sprosta¢ oczekiwaniom wychowaw-
cow? Czy w obecnym systemie gospodarczym, w toku dokonujacych sie
przemian na kolejnym etapie reformy dostrzega ona pomysine szanse
rozwoju zawodowego, tj. mozliwos¢ zaspokojenia aspiracji i oczekiwan
sytuacji korzystnych z punktu widzenia jednostkowego, wiasnego in-
teresu?

W artykule sprébuje odpowiedzie¢ na postawione pytania, a takze
scharakteryzowa¢ wspoétczesng miodziez: jej postawy, system wartosci
i orientacje zyciowe. Interesuje mnie przede wszystkim aktywnos¢ mio-
dych ludzi w tworzeniu wiasnych perspektyw rozwoju, w procesie sa-
morealizacji. W rozwazaniach pojawia takie pojecia, jak: miodziez, mio-
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de pokolenie oraz aktywnos¢ i aktywizacja. Ich uscislenie wydaje sie
niezbedne do prowadzenia dalszych analiz. W wiekszosci podejmowa-
nych przez pedagogow, psychologow i socjologow préb precyzyjnego po-
jecia ,miodziez” najczesciej bierze sie pod uwage biologiczny rozwdj
czlowieka. W najbardziej ogolnym ujeciu za miodziez uwaza sie ludzi
do 21 latl. Okreslanie miodziezy czy miodosci tylko pod wzgledem bio-
logicznym jest jednostronne. Na przykiad E. Fischer uznaje, ze miodziez
to kategoria biologiczna, a mtode pokolenie — spotecznal Dotychczaso-
we studia nad miodziezg ujawniajg, iz w badaniach empirycznych poje-
ciem tym okreslano grupe wyodrebniona na podstawie przyjetych przez
badaczy kryteriéw biologiczno-spotecznych, a wiec zaréwno tzw. miod-
sze roczniki wieku produkcyjnego (16—19 lat), jak i kategorie ludzi wy-
dzielong na podstawie statusu jednostki jako osoby uczacej sie w trybie
stacjonarnym; uczen, student (do 25 lat), a takze respondentow, kt6-
rzy ukonczyli juz 30 lat3

Nie wdajgc sie w dalszg szczegétowg analize réznych definicji poje-
cia ,miodziez”4, najogdlniej mozna stwierdzié¢, ze okres miodziericzy na-
lezy okresli¢ jako czas, w ktorym dojrzewa sie nie tylko pod wzgledem
fizycznym, ale takze pod wzgledem spotecznym. Zakiada sie, iz w oma-
wianym okresie poszczegoélne jednostki — zgodnie z teorig faz rozwoju
moralnego — zdobyly juz wzglednie bogaty zas6b spotecznej wiedzy
i doswiadczenia w zakresie zbiorowego wspéizycia ludzi. Moralnos¢ staje
sie juz w pelni Swiadoma i refleksyjnas. Terminy ,miodziez” i ,miode
pokolenie” bedag stosowane przeze mnie zamiennie.

Spore problemy napotykamy réwniez, podejmujac probe jednoznacz-
nego sprecyzowania poje¢ ,aktywnosc¢” i ,aktywizacja”. Wedtug Stow-
nika jezyka polskiego — aktywnos¢ jest ,dziatalnoscig, zdolnoscig albo
sktonnoscig” do dziatania, ,energig”. Natomiast aktywizacja oznacza
-wzmaganie albo wzmaganie sie aktywnosci” wzglednie: ,czyni¢ aktyw-
nym, pobudzaé, ozywiac”6.

1 J. Bo hucki: Zrédta postaw moralnych wspétczesnej miodziezy. W: ,,Prace
Pedagogiczne”. Red. A. Molak. T. 1. Katowice 1972, s. 7.

2 E. Fischer: Miode pokolenie Zachodu. Warszawa 1965, s. 29.

3 Por. A. Kostecka: Socjologiczne badania nad robotnikami. W: Mtodzi
robotnicy. Kwalifikacje, postawy, aspiracje. Red. W. Wesotowski. Warszawa
1975, s. 30; por. S. Kosinski: Polskie badania socjologiczne nad zasadniczg
szkota zawodowa. ,Studia Socjologiczne” 1977, nr 3, s. 368: por. takze badania
prezentowane w tym artykule.

4 Zob. A. RadziewiczWinnicki: Identyfikacja z zawodem, grupg ro-
bocza i zakladem pracy (Studium pedagogiczno-spoteczne). Katowice 1979.

5H. Muszynski: Ksztaltowanie sie i rozwéj moralnej sylwetki cziowieka
oraz ich determinanty. W: Pedagogika. Podrecznik dla kandydatéw na nauczycieli.
Red. B. Suchodolski. Warszawa 1973, s. 445.

6 Stownik jezyka polskiego. Red. M. Szymczak. Warszawa 1978, s. 26, 27.
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Psychologia jednoznacznie traktuje aktywnos¢ ludzka jako dziatanie
uwarunkowane osobowosciowymi czynnikami indywidualnymi?. Z kolei
W. Okong definiuje aktywnos¢ w dwojaki sposéb: w biologii — jako og6t
czynnosci organizmu majacych na celu zaspokojenie jego potrzeb zycio-
wych, w psychologii — jako witasciwos¢ indywidualng jednostki, polega-
jaca na wiekszej niz u innych czestosci i intensywnosci jakiegos rodzaju
dziatan. Szczegdlng cecha aktywnosci ludzkiej jest udziat w zmienianiu
otoczenia przyrodniczego i spoteczno-kulturowego, stosownie do ludzkich
potrzeb, celdéw i ideatéw. Autor ten wyrdznia aktywnos¢ spoteczng, in-
telektualng, amatorska. Aktywizacje okres$la tylko w znaczeniu ,aktywi-
zowanie uczniéw”) — jako ,,0g6t poczynan nauczycieli i uczniéw zapew-
niajacych uczniom odgrywanie czynnej roli w realizacji zadan naucza-
nia i wychowania [..]. Moze sie ona przejawia¢ w szkole w dziedzinie
poznaweczej, wytworczej, w dziatalnosci spotecznej i kulutralno-artysty-
cznej miodziezy.” Ten typ definicji, zdecydowanie ograniczony w swoim
zakresie (zawezony do $rodowiska szkoty), wydaje sie dalece niewystar-
czajacy, nie tylko z punktu widzenia potrzeb tego artykutu, ale dla pe-
dagoga w ogdle.

Analiza literatury przedmiotu nieuchronnie nasuwa spostrzezenie do-
tyczace ogromnej réznorodnosci definicji, ktére bywajg formutowane
przez prowadzacych badania empiryczne na ich wiasny uzytek. Warto
przy tym zauwazy¢, iz wiekszos¢ propozycji, z jakimi mamy do czynie-
nia, zawiera pewne ograniczenia zakresu aktywnosci, na przyktad ak-
tywnos¢ spoteczna, spoteczno-zawodowa, spoteczno-polityczna. Pojawia
sie rowniez rozrdznienie miedzy aktywnoscig spoteczng a zaangazowa-
niem spotecznyml0. , Aktywnos¢” bywa odnoszona do behawioralnego
komponentu postawy, z kolei pojecie ,zangazowanie spoteczne” — do
wewnetrznego aspektu postawy, pogladdéw, wyznawanej ideologii i ocen.

W przytaczanych przeze mnie badaniach oraz prezentowanych prze-
mysleniach i propozycjach najwieksze znaczenie ma nie tyle bezwzgled-
na Scistos$¢ terminologiczna, ile raczej ukazanie pewnych ogodlnych ten-
dencji i postaw miodziezy. Wydaje sie, ze ze wzgledu na tak sformuto-
wany cel najbardziej zasadna bylaby definicja obejmujgca szeroki za-
kres zjawisk. Proponuje, aby przez aktywnos$¢ miodziezy rozumie¢ de-
klaracje dziatania lub samo dziatanie o charakterze fizycznym badz in-

7TL. Zbiegien-Macigg: Aktywno$¢ spoteczna w zastosowaniu do badan
empirycznych: propozycje definicyjne. ,,Studia Socjologiczne” 1979, nr 4, s. 69.

§ W. Okon: Stownik pedagogiczny. Warszawa 1981, s. 17.

a Ibidem.

0WA. Szmajke: Zaangazowanie spoleczne a aktywno$¢ spoteczna. W: Poz-
nawcze regulatory funkcjonowania spotecznego. Red. J. Jarymowicz, Z. Smo-
leriska. Wroctaw 1983.

9 Nauczyciel w procesie...
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telektualnym (idee, pomysty, inicjatywy), zmierzajace do zmiany otocze-
nia przyrodniczego i spoteczno-kulturowego, stosownie do potrzeb, celéw
i ideatow podmiotu (miodziezy). Problematyka owych potrzeb, dazen zy-
ciowych oraz ideatow bedzie przewija¢ sie w moich refleksjach na row-
ni z samym zagadnieniem aktywnosci. Aktywizacja bedzie tu oznaczac
ogot poczynan pedagogéw i samej miodziezy, zapewniajgcych miodym
ludziom odgrywanie czynnej roli w realizacji stojgcych przed nimi zadan.

Charakterystyke miodziezy przeprowadze na podstawie wynikdéw ba-
dan prowadzonych w latach osiemdziesigtych przez Instytut Badan Pro-
bleméw Mitodziezy. Jednoczes$nie pragne zasygnalizowa¢ inne badania,
prowadzone pod kierunkiem Stefana Nowaka w latach siedemdziesiag-
tychll. Porownanie miodziezy dorastajgcej w zasadniczo réznej sytuacji
gospodarczej kraju moze okazac¢ sie interesujgce. Przedmiotem zaintere-
sowania badaczy byly dazenia zyciowe, ideat wiasnego zycia oraz prag-
nienia zwigzane z przysztoscig uczniow czwartych klas liceéw i techni-
kéw w Warszawie oraz Kielcach. Mtodziez miata mozliwos¢ przedstawie-
nia nawet takiego ideatu, takiej wizji przysztosci, ktére w ich odczuciu
sg niemozliwe do zrealizowania. Okazato sie jednak, iz zdecydowana wiek-
szo$¢ respondentow okresla swoje przyszte zycie w kategoriach realnych
mazliwosci. Zdecydowana wiekszo$¢ (80% odpowiadajgcych) wymienita
,odwzajemniong mito$¢ i szczesliwe zycie rodzinne”, a na drugim miej-
scu ,zycie w grupie tubianych i lubigcych przyjaciot’. Jest to wiec wy-
razna tendencja do zamykania sie w gronie rodzinnym i przyjacielskim
i tam szukania zaspokojenia potrzeb osobistych. Na dalszych, kolejnych
miejscach lokujg sie: ,ciekawa praca, dajgca satysfakcje”, ,zdobycie
przyzwoitej pozycji zawodowej” oraz ,prowadzenie spokojnego zycia”.
Interesujgce i szczegblnie wymowne — zwilaszcza dla nauczycieli — jest
ostatnie miejsce w hierarchii wyborow celéw zyciowych, gdzie znalazlty
sie trzy rodzaje dazen: ,realizacja waznych ideatéw moralnych”, ,zdo-
bycie stanowiska kierowniczego w dziedzinie zawodowej i mozno$¢ po-
dejmowania decyzji na wiekszg skale” oraz ,osiggniecie pozycji w dzie-
dzinie politycznej oraz wplywu na ksztattowanie spraw spotecznych
i politycznych12

Badania nad milodziezg akademicka przeprowadzone przez Osrodek
Badann Spotecznych Rady Naczelnej ZSP w latach 1984 i 1985 wskazujg
zbieznos$¢ celéw zyciowych miodziezy studenckiej z przedstawionymi ce-
lami miodziezy szkolnej. Mimo znacznej réznicy w czasie prowadzonych

11 Badania zrealizowane przez Zaklad Metodologii Badan Socjologicznych In-
stytutu Socjologii Uniwersytetu Warszawskiego. W 1972 roku objety one uczniéw
klas czwartych Kkieleckich liceéw (555 o0s6b) i technikow (282 osoby), a w 1973
roku — uczniéw warszawskich licebw (721 o0s6éb) i technikéw (507 o0sGb).

12S. Nowak: Cigglos¢ i zmiana tradycji kulturowych (podsumowanie).
,,Polska Miodziez” 1986, nr 2, s. 181—182.
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badan; pierwsze — w latach 1972, 1973, 1974, drugie — w 1984, 198513,
studenci (pierwszego roku) okres$lajgc swoje cele zyciowe, na pierwszym
miejscu wymieniaja zapewnienie sobie udanego zycia rodzinnego oraz
usamodzielnienie sie w zyciuld. Nie znajdujg natomiast odzwierciedlenia
deklarowane przez te grupe wczesniej motywy podjecia studiéw — pra-
gnienie rozwoju zainteresowan i zdobywanie wiedzy z danej dziedziny.
Co wiecej, réznorodne rozczarowania studentow, ktdre niesie z sobg
okres studidw, prowadza w rezultacie do malej aktywnosci spotecznej,
kulturalnej, sportowej, a nawet naukowej. Dominuje model ucieczki w
sfere prywatnosci i indywidualnej konsumpcji, w tworzenie matych grup
towarzyskich badz rodzinnychl5 Jest to tendencja, ktérg nauczyciele a-
kademiccy postrzegajg na co dzien i ktéra stale sie utrzymuje.

Badaniem celéw zyciowych miodziezy zajeta sie réwniez Joanna Ko-
walczewska, ktora rozpatruje orientacje moralne i dgzenia zyciowe mio-
dziezy w wieku 20—30 lat. Badania (na razie pilotazowe) zostaty prze-
prowadzone pod koniec 1985 roku w Warszawie, w srodowisku o0séb
z wyksztatlceniem Srednim oraz wyzszymlb Dla wiekszosci badanych
podstawowe dazenia zyciowe zgodne byly ze schematem; ,udane zycie
rodzinne, dobra, interesujgca praca, dom, dzieci”. Koricowym przykta-
dem takiego nastawienia zyciowego byta wypowiedz jednego z badanych
(mezczyzna, lat 27, wyzsze wyksztatcenie), ktéry stwierdzit, iz nie prag-
nie niczego innego, jak: ,w spokoju i dobrym zdrowiu doczeka¢ sie wnu-
kow”. Schemat ten by} szczegolnie typowy dla robotnikéw. Osoby z
wyzszym wyksztatceniem uzupeinialy go dgzeniem do samorozwoju, po-
gtebiania wiedzy, zainteresowan. Dla zdecydowanej wiekszosci os6b pra-
ca byta bardzo wazng sferg realizacji dazenn zyciowych. Charakterysty-
czne jednak — i to wydaje sie szczegélnie wazne dla nauczycieli — ze
tylko dwie osoby byly nastawione na sukces, kariere: jedna z nich w
sferze zawodowej, a druga w sferze dziatalnosci politycznej. Dazenie do
bogacenia sie przypisywane byto czesto innym, otoczeniu. Tylko nieliczne
osoby swe aktualne dazenia i plany zyciowe wigzaly z dostatkiem ma-
terialnym jako gtdwnym celeml7.

13 Opieram sie tu na podsumowaniu badarn dokonanym przez Jana Garlic-

kiego. Idem: Srodowisko studenckie — problemy, postawy, przemiany. ,Polska
Mtodziez” 1986, nr 2.

14 J. Garlicki, K. Dziurzynski, B. Rolka: Oczekiwania nowo przy-
jetych studentow. Warszawa 1985, s. 51; J. Garlicki: Kultura polityczna mio-
dziezy studenckiej. W: Materialy sesji naukowej OsSrodka Badan Spotecznych
ZSP. Cz. 1. Warszawa 1986, s. 44. Podaje za: J. Garlicki: Srodowisko studenckie.
S. 45.

15 Ibidem, s. 46.

n Wyniki badahn zostaly zaprezentowane w artykule: J. KoWalczewska:
Orientacje moralne a dagzenia zyciowe. ,Polska Mtodziez” 1986, nr 2.

17 Ibidem, s. 126.
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Podobne okazaty sie wyniki badan dotyczace aktywnosci spotecznej,
zrelacjonowane przez Hanne Andrzejczyk, a dotyczagce miodziezy w wie-
ku 15—35 lat (populacja 2007 o0s6b)18. Ze wzorem osobowym cztowieka
nie nalezagcego do organizacji, dla ktérego wazniejsze jest zycie prywat-
ne, wlasne zainteresowania i sprawy utozsamito sie 43% osob. Najwiek-
sze znaczenie ma dla badanych czynny udziat w zyciu rodzinnym, to-
warzyskim i religijnym19

Aby zamkng¢ ten przeglad najnowszych badan nad miodziezg, ktére
majg ogromne znaczenie dla pracy wychowawczej prowadzonej przez
nauczycieli, wypada wspomnie¢ jeszcze o badaniach nad przygotowaniem
miodziezy szkolnej do dziatalnosci spoteczno-politycznej, przeprowadzo-
nych ws$rdd 1270 ucznidw ostatnich klas szkét ponadpodstawowych?0.
Jednym z wyznacznikéw wartosci, ktore ceni miodziez, sg kierunki jej
dazen i aspiracji, przybierajgce posta¢ celow zyciowych. Gtownym ce-
lem badanej miodziezy jest zatozenie rodziny (39%), praca w zawodzie
zgodnym z zainteresowaniami (29%) oraz zdobycie wyzszego wyksztat-
cenia i kwalifikacji (12%). Istotng informacje dla nauczycieli o tym, co
miodziez ceni najbardziej, stanowi takze sposéb spedzania czasu wolne-
go, kiedy jednostka ma mozliwos¢ realizacji autonomicznych, nieste-
reotypowych zamitowan czy aspiracji, wynikajgcych przede wszystkim
z preferowanego systemu wartosci. Wyniki badann dotyczace omawianej
kwestii wskazujg na zunifikowany charakter aktywnosci w czasie wol-
nym. Potrzeby czy zamitowania realizowane przez miodziez w czasie
wolnym nie sg zasadniczo zrdéznicowane — bez wzgledu na wielkos$¢ $ro-
dowiska, pochodzenie spoteczne itp. Zaskakuje ubogo$¢ sposobow spe-
dzania czasu wolnego przez miodziez oraz brak w nim, w szerszym za-
kresie, form aktywnosci, ktore odpowiadajg wartosciom najbardziej ce-
nionym przez badanych. Prawie nie wystepuje w czasie wolnym dziatal-
nos¢ spoteczna miodziezy — jest ona najmniej ceniona przez uczniow2l

Podsumowujac przedstawione dotychczas dane, mozna by powtorzyé
opinie Stefana Nowaka — ktorg wyrazit w odniesieniu do miodziezy lat
siedemdziesigtych i ktéra nie stracita na swej aktualnosci — ze wspot-
czesna miodziez ,to pokolenie Srednich lotdbw w dziedzinie marzen zy-
ciowych”. W wiekszosci nie uwidoczniajg sie szczegolnie oryginalne ocze-
kiwania. W skali masowej dominuje wzér ,malej stabilizacji”22. Obcy
wydaje sie wzér menadzera — czlowieka rzutkiego, operatywnego, in-

18 H. Andrzejczyk: Aktywno$¢ spoteczna — charakterystyka zjawiska.
Polska Mtodziez” 1986, nr 2.

19 lbidem, s. 144.

0 D. Kociecka, M. Palimagka: Przygotowanie miodziezy szkolnej do
dziatalnosci spoteczno-politycznej. ,,Polska Miodziez” 1986, nr 2.

2 Ibidem, s. 148—150.
2 S. Nowak: Ciaglos¢ i zmiana tradycji kulturowych..., s. 182.
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nowacyjnego. Wzér ten, na Zachodzie bardzo popularny i stanowigcy
jeden z bodzcow rozwoju, u nas — w Swietle badan — nie jest przed-
miotem aspiracji miodziezy. Miodzi robotnicy nie dazg niemal w ogdle
do awansu po szczeblach drabiny kierowniczej. Chcg awansowaé finan-
sowo i niemal wylacznie zawodowo, czyli wystepuje tzw. mobilnos$é po-
zioma. Wspotczesny nauczyciel powinien wiedzie¢, ze wiekszos$¢ repre-
zentantow miodego pokolenia odrzuca rowniez pojecie kariery jako
przedmiotu aspiracji zawodowych i zyciowych. Nie jest to zjawisko po-
zytywne, jesli bowiem przyjmiemy, ze ,kariere nalezaloby definiowac
jako proces pracy i uczenia sie [..] kariera jest tworzona przez wiele
zadan, zawodow, etapOw i poziomOw w ciggu zycia”23 badz inne okres-
lenie: ,kariera jest rozwojem przez osobe struktury poznawczej, pozwa-
lajgcej na angazowanie sie do pracy z poczuciem spetnienia swych po-
trzeb”24, to widoczne staje sie, ze wybdOr kariery zawodowej wigze sie ze
spetnieniem okreslonych warunkéw. Konieczne jest zaréwno przygoto-
wanie teoretyczne (a wiec wysoki poziom wiedzy zawodowej), jak i od-
powiednie predyspozycje osobowosciowe, takie jak: przedsigbiorczosc,
odwaga w dzialaniu, wyobraznia, pasja reformowania, a przede wszy-
stkim umiejetnos¢ racjonalnego myslenia. Wybér Kkariery zawodowej
bylby réwnowazny z wyborem aktywnej postawy zyciowej, kiedy jed-
nostka dostrzega zwigzek pomiedzy pozadanymi dobrami i wiasnym
dziataniem. Wyniki przeprowadzonych badan wskazujg jednak, iz pol-
ska miodziez w swoich planach i dgzeniach zyciowych nie uwzglednia
kariery zawodowej czy politycznej. By¢ moze jest to wynikiem braku
dobrych tradycji w naszym spoteczenstwie, czestego acz btednego utoz-
samiania pojecia ,kariera” z ,karierowiczostwem”. W kazdym razie sy-
tuacja ta wymaga przemyslenia i podjecia przez nauczycieli odpowied-
nich dziatan w celu jej zmiany.

Rozwazajgc wartosci, bedagce przedmiotem wyboru przez miodych
ludzi, zastanowienie budzi brak wsréd nich potrzeb konsumpcyjnych,
cho¢by na przyktad zdobycie wysokiej pozycji materialnej, i tych mozli-
wosci, jakie stwarza w zyciu jednostki sytuacja materialna. Niezmiernie
rzadko pojawia sie omawiana alternatywa wsréd wartosci najbardziej
cenionych. Jednoczes$nie za$ w dyskusjach na temat miodziezy, tocza-
cych sie na roéznych szczeblach i w réznych srodowiskach, réwniez nau-
czycielskich, wiele moéwi sie o nadmiernie rozbudowanych i egoistycz-

2D.0. Bush: Occupational Education: A Position Statement. Denver, Co-
lorado; Rocky Mountain Educational Laboratory 1968. Podaje za: J. Kurjaniuk:
Problemy ksztatcenia zawodowego w Stanach Zjednoczonych Ameryki Po6tnocnej.
Warszawa 1981, s. 42.

% D.V. Tiedeman, G. Dudley: Thoight, Choice and Action: Processes
of Exploration and Commiteent in Career Development. Vol. 1 Cambridge—Massa-
chusetts 1964. Podaje za: J. Kurjaniuk: Problemy..., s. 42
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nych sposobach konsumpcji débr, o orientacjach roszczeniowych i hedo-
nistycznych przy rownoczesnym niedostrzeganiu wagi problemow eko-
nomicznych. Jak pogodzi¢ z sobg oba te zjawiska, gdzie wiec szuka¢ wy-
jasnien zaistniatego stanu rzeczy? Niewykluczone, ze miodziez — po-
dobnie jak wiekszos¢ dorostych — nie potrafi oderwaé sie od obowig-
zujacych do dzis i powszechnych schematéw mys$lowych, ktére jeden
z publicystéw okreslit jako relikty epoki lat pie¢dziesigtych?2s, zaliczajac
do nich: kult pracy fizycznej jako najwyzszej formy dziatalnosci ludz-
kiej i najlepszego $rodka wychowawczego; prymat egalitaryzmu nad eli-
taryzmem; pierwszenstwo w wypetnianiu odgérnych rozkazéw przed sa-
modzielng decyzjg; wyzszo$¢ spozycia zbiorowego nad indywidualnym;
podejrzany status konsumpcji; naganno$¢ tzw. prywatnej inicjatywy,
a zatem i prywatnego handlu, rzemiosta, drobnej wytwodrczosci i kazdej
formy dziatalnosci ,nieuspotecznionej”.

Domniemywaé¢ mozna, iz w psychice miodziezy silnie zapisato sie
rowniez uporczywie eksponowane rozroznienie ,miec¢” i ,by¢”, z ktorych
to mozliwosci tylko druga czes¢ tej falszywej alternatywy byla propa-
gowana przez nauczycieli i wychowawcow jako warta wyboru i godna
obywatela panstwa socjalistycznego. Musi ming¢ sporo czasu zanim sami
nauczyciele, a z nimi miodziez, przyswojg sobie twierdzenie, ze nie ma
i nie moze by¢ przeciwstawnosci tych poje¢ na gruncie humanistycznej
koncepcji zycia, ze antynomia ideowego zaangazowania oraz dazenia do
osiggniecia ddbr jest falszywa. W normalnych warunkach zycia spotecz-
nego ideowos¢ nie wymaga bowiem rezygnacji z celow indywidualnych,
takze materialnych26.

Obraz miodziezy, ktory pragne przyblizy¢, nie bytby petny, gdybym
nie wspomniata — chociazby pobieznie — o postawach miodziezy wobec
spraw wiasnego lokalnego srodowiska czy kraju, o jej zaangazowaniu
w problemy spoteczne i gospodarcze. Jest to niezwykle istotne, jako ze
dynamiczne przeksztalcenia naszego kraju oraz nadchodzaca przysztos¢
beda wymagalty w skali masowej inicjatywy i spontanicznej aktywno-
éci, samodzielnosci w mysleniu, dyspozycji do twoérczego dziatania. Czy
miodzi bedg w stanie tym wymogom podota¢, o tym mozna czesciowo
przekona¢ sie, oceniajgc ich dotychczasowe postawy, zainteresowanie
sprawami ogdlnospotecznymi, $wiadomos¢ polityczna.

Powrdémy do badan przeprowadzonych w S$rodowisku studenckim
przez Osrodek Badann Spotecznych Rady Naczelnej ZSP w 1985 roku.
Wynika z nich, ze miodziez akademicka sceptycznie odnosi sie do waz-

5 A.J. Wieczorkowski: Kryzys kultury. ,Polska Miodziez” 1986, nr 2,
s. 199,

% M. Michalik: Ildeowos$¢ wspoditczesnej miodziezy. ,Polska Miodziez” 1986,
nr 2, s. 26—21.
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nych wydarzen politycznych. Sposrod instytucji politycznych najwiek-
szg doza zaufania cieszy sie Sejm (22%), wojsko (19,4%) oraz Rada Pan-
stwa (16,4%), mniejsza natomiast rzgdzaca partia polityczna. Stosunko-
wo duze zaufanie ma wsrod studentéw Kosciot (43,3%). Studenci sg ge-
neralnie nieufni, zaréwno w odniesieniu do instytucji politycznych kraju,
jak réwniez w stosunku do ugrupowan dziatajagcych nielegalnie. Odczu-
cie nieufnosci badanych przenosi sie réwniez na wszystkie organizacje
miodziezowe. Spotecznie aktywnych -jest nie wiecej niz jedna trzecia
studentow, przy czym umownie mozna dokona¢ podzialu owych miejsc
aktywnosci na: organizacje miodziezowe, kota naukowe, kluby sportowe,
kluby turystyczne, towarzyskie grupy etosowe, duszpasterstwo akade-
mickie?7. Wydaje sie, ze w procesie ksztattowania postaw politycznych
i Swiatopogladowych miodziezy akademickiej dziatania intencjonalne
realizowane przez uczelnie beda miaty ograniczony wplyw. Uczelnia
moze bowiem oddziatywa¢ wychowawczo na studentéw — przede wszy-
stkim przez nauczycieli akademickich, a przynajmniej te cze$¢ kadry
nauczajgcej, ktéra cieszy sie autorytetem naukowym i spotecznym. Tym-
czasem — wedtug opinii Juliana Bugla — znaczna cze$¢ owej kadry
(szczegllnie z dyscyplin spoteczno-politycznych) w rzeczywistosci repre-
zentuje postawy i poglady czesto zupetnie odmienne od tych, ktére —
zgodnie z programem — winna przekazywac¢ stuchaczom. Tak wiec od-
dziatywania o charakterze pozaintencjonalnym w dalszym ciggu beda
odgrywac¢ w tej dziedzinie powazng rolg28

Wyniki badan nad miodziezg w wieku 15—25 lat, prezentowane
przez H. Andrzejczyk, uprawniajg do sformulowania tezy, ze miodziez
chetniej bierze aktywny udziat w zyciu spoteczno-politycznym, gdy nie
wigze sie to z uczestnictwem w oficjalnych organizacjach. Istnieje silny
podziat na sfere prywatng i publiczng. Wiekszos¢ miodych ludzi wyco-
fuje sie z polityki: 44,6% badanych nie interesuje sie nawet poznawczo
sprawami spoteczno-politycznymi?9.

Podobne wyniki uzyskano w badaniach nad przygotowaniem miodzie-
zy szkolnej do dziatalnosci spoteczno-politycznej. Potwierdzajg one
opinie o nieznacznej aktywnosci spoteczno-politycznej miodziezy, o za-
sadniczych zmianach w jej systemie wartosci w poréwnaniu do miode-
go pokolenia lat piecdziesigtych czy sze$édziesigtych. Niski prestiz war-
tosci ogdlnospotecznych wystepujacy wSTOd miodziezy, a obserwowany
przez nauczycieli, jest przede wszystkim frustracyjng reakcjg na to

771 J. Garlicki: Srodowisko studenckie..., s. 49—50.

8 J. Bugiel Uczelnia techniczna jako srodowisko ksztattowania pogladow
politycznych i Swiatopogladowych miodziezy. W: Materialy..., cz. 2, s. 86. Podajg za:
J. Garlicki: Srodowisko studenckie..., s. 54.

% H. Andrzejczyk: Aktywnos$¢ spofeczna..., s. 144.
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wszystko, co przyniést ze sobg kryzys poczatku lat osiemdziesigtych30.
W odréznieniu od sytuacji sprzed paru lat miodziez szkolna nie neguje
generalnie rzeczywistosci spoteczno-politycznej kraju, a wyniki badan
potwierdzajg, iz jest ona w znacznej czesci intelektualnie i emocjonal-
nie przygotowana do podjecia dziatalnosci spoteczno-politycznej. W rze-
czywistosci jednak jej aktywnosé na rzecz innych przejawow aktywiza-
cji jest niewielka. Dziatalnos¢ spoteczna realizowana w czasie wolnym
prawie nie wystepuje; jest to zresztg rodzaj aktywnosci — w Swietle
deklaracji osob badanych — najmniej ceniony przez uczniow. Tylko 18%
miodziezy dziala obecnie w organizacjach réznego typu (w przesztosci
miato z nimi kontakt ponad 50% ucznidéw), a blisko potowa badanych
jest zdania, ze miodziez wstepuje do zinstytucjonalizowanych okreslo-
nych zrzeszen i grup formalnych wylgcznie dlatego, ze pragnie nawia-
za¢ kontakty towarzyskie i ulatwi¢ sobie zatatwienie spraw osobistych3132

Podsumowujac wyniki sygnalizowanych badan, wypada stwierdzic,
ze miodziez naszego kraju, wychowana w duchu poszanowania wszelkiej
dziatalnosci o charakterze spotecznym, w praktyce nie potwierdza sku-
tecznosci owych oddziatywan. Szczegélnie widoczny staje sie brak inter-
nalizacji wpajanych wartosci, zasad czy ideatdw. Jest to rownoczes$nie
miodziez petlna zawiedzionych nadziei oraz niewiary w realizacje zamie-
rzen, wychodzacych poza cel najbardziej realny i mozliwy, jakim jest
zatozenie rodziny oraz udane zycie rodzinne.

Obszerna analiza badan nad miodziezg, przeprowadzonych w ostat-
nich latach, miala za zadanie ukaza¢ cenione przez nig wartosci, a zwtasz-
cza okresli¢ postawy wobec zagadnien spotecznych i aktywnosci spotecz-
no-politycznej. Tego typu informacja jest niezbedna dla nauczycieli
i pedagogébw podejmujgcych intencjonalnie oddziatywania wychowaw-
cze. Jest to punkt wyjscia do organizacji procesu wychowawczego, kt6-
rego celem jest podniesienie rangi postaw, majacych na wzgledzie pozy-
tek cudzy, pozytek najblizszego $rodowiska, wlasnego kraju czy panstwa.
Zadaniem nauczycieli wychowawcéw jest stymulacja postaw aktywno-
8ci, samodzielnosci w mysleniu, dyspozycji do twdérczych dziatan. Mio-
dziezy potrzebne sg bodzce do samodzielnej refleksji zaréwno nad sen-
sem wiasnego zycia, jak i nad przysztoscig wlasnego kraju. Nalezy do-
prowadzi¢ do tego, aby problemy blizszego czy dalszego $rodowiska staty
sie wazne, aby budzity che¢ wigczenia sie w ich rozwiagzanie, dajac jed-
nocze$nie takie mozliwosci. Taka stymulacja intelektualna moze za-
istnie¢, gdy przemodelowane zostang warunki instytucjonalne, w kt6-
rych funkcjonuja miodzi ludzie, warunki ksztattujace ich myslenie33

¥ D. Kociecka, M. Palimgka: Przygotowanie mtodziezy szkolnej..., s. 147.
3L Ibidem, s. 154—155.
% S. Nowak: Ciggtos¢ i zmiana..., s. 191.
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Pierwszg instytucja, ktéra wymagataby zmiany, a jednoczesnie podsta-
wowag ze wzgledu na mozliwosci oddziatywan wychowawczych, jest szko-
ta. Nie mam zamiaru dokonywaé¢ w tym miejscu systematycznej krytyki
szkoly. Pragne jedynie uwypukli¢ te aspekty, ktére sa szczegllnie isto-
tne ze wzgledu na nowa rzeczywisto$¢ gospodarcza i spoteczng Polski,
a co za tym idzie — nowg sytuacje dla szkolnictwa.

Z jednej strony wysuwa sie postulat stworzenia takiego systemu
~bodzcow”, ktéry by skianiat do samodzielnosci w mysleniu, nagradzat
inicjatywe i spontaniczng aktywnos¢. Z drugiej strony, w dyskusji
o szkole wspotczesnej, w ktorej glos zabierajg czesto sami nauczyciele,
pojawiajg sie opinie i argumenty, ktore wydajg sie zdezaktualizowane —
jesli nie w catosci, to przynajmniej czesciowo, ktére wymagajg weryfi-
kacji w nowych warunkach spoteczno-gospodarczych badz elastycznego
ich potraktowania z uwzglednieniem wszelkich posiadanych doswiadczen.
Opinia, ze rywalizacja uczniow w szkole, klasie pozostaje w razacej
sprzecznosci z podstawami ustrojowymi socjalistycznego panstwa, w kto-
rym preferuje sie, jak wiadomo, wspoétprace33 — zastuguje na wnikliwag
analize. Wydaje sie bowiem, ze tego typu stanowisko — bezwzglednego
odrzucania indywidualnej rywalizacji — realizowane w praktyce, nie
stwarza mozliwosci wyzwolenia rezerw inicjatywy, przedsiebiorczosci,
wynalazczosci, aktywnosci — tych wszystkich postaw, ktére gwaranto-
walyby dynamiczne przeksztatcenia gospodarki naszego kraju. Z drugiej
strony, propagowane dziatanie zespotowe, zaréwno w szkotach nizszego
szczebla, jak i w wyzszych uczelniach, czy wreszcie w zakladach pracy,
nie oznacza wzajemnej kontroli. Nie jest to sytuacja rdOwnoznaczna
z presja zespotu na jednostke w celu wyegzekwowania wysokiej efek-
tywnosci w nauce czy pracy. Trudno wiec znalez¢ jakgkolwiek analogie
do krajéw przodujgcych w rozwoju gospodarczym. W naszych warun-
kach praca w zespole (czy to praca ucznia, czy miodego pracownika w
zakladzie pracy) oznacza czesto nie tyle wspoélng odpowiedzialnosc, ile
szczegoblnie widoczny brak odpowiedzialnosci. Nie premiuje sie rowniez
indywidualnego wysitku, czego dowodem jest na przyktad brak korela-
cji miedzy wynikami nauki a otrzymywang pracag i uzyskiwany..! ekwi-
walentem materialnym34. Szkota w trosce o zaspokojenie potrzeb rozwo-
jowych wychowankéw preferuje wspotprace oraz atmosfere zyczliwych
i przyjaznych kontaktéw w grupie. Jednocze$Snie nie ksztattuje u dzieci
takich umiejetnosci i nawykéw, jak: obowigzkowos¢, systematycznosé,

3B Opinie takg wypowiedziat P. Nomanczuk w artykule: Krotki dystans.
(,,Perspektywy” 1987, nr 26).

¥ J. Garlicki (Srodowisko studenckie..., s. 46) pisze: ,[..] jak wynika z
pamietnikéw absolwentow — na otrzymanie atrakcyjnej pracy wplywajg uktady
rodzinno-towarzyskic, a nie wyniki w nauce i kwalifikacje [...].”
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zamitowanie do utrzymywania tadu i porzadku, dokladnos¢ w pracy,
samodzielne myslenie i dziatanie. Sg to cechy i umiejetnosci stanowiace
fundamentalng podstawe dalszego formowania osobowosci i to nie tylko
podczas pobytu dzieci w szkole3s. Wazne jest, aby nauczyciele wspdlnie
z domem rodzinnym ksztattowali odpowiednie wzory, wartosci, jak ro-
whniez kryteria wartosciowania — czynniki, ktdére sg decydujgce dla
okreslonej postawy obywatelskiej. Zadaniem miedzy innymi nauczycieli
powinno by¢ wpojenie tej hierarchii wartosci i upowszechnienie posta-
wy psychicznej wykluczajacej lekcewazenie interesOw ogoétu. Istnieje
bowiem wyrazny zwigzek miedzy obowigzujagcym systemem wartosci
a zdolnoscig do postepu3s. W aktualnych warunkach ekonomiczno-spote-
cznych naszego kraju wyzwalaniu aktywnosci i okreslonych cech cha-
rakteryzujgcych jednostke gospodarng i gospodarujacg (na przykiad
przedsiebiorczos¢, zaradno$é, oszczednos$¢, myslenie pragmatyczne, racjo-
nalne dziatania) powinno towarzyszy¢ propagowanie wzorca umiarko-
wanej konsumpcji. Przyjecie tego typu orientacji byloby celowe dla
uswiadomienia, ze mozliwo$¢ pomnozenia dobr jest uzalezniona od wia-
snego wysitku i pracy3’. Szkota powinna kreowaé¢ jednostki aktywne,
a jednoczesnie postrzegajgce otaczajgcg rzeczywistos¢ w kategoriach
ekonomicznych, wydaje sie bowiem, ze problematyka ksztatcenia i wy-
chowania dzieci w kategoriach' kreowania homo oeconomicus jest mato
znana nauczycielom38 Warto tez podkresli¢ fakt, ze niedostrzeganie wagi
problemow ekonomicznych nie jest sytuacjg nowg w naszym kraju. Po-
dobnie ksztattowatl sie system wartosciowania i model zycia elity inteli-
gencji dwudziestolecia miedzywojennego. Juz wowczas znamienny byt
wptyw, jaki wywierata szkota3d. Aby obecnie nie dopusci¢ do powtdrze-
nia tej sytuacji, konieczne jest wzmozone zainteresowanie rozwojem go-
spodarczym, prawami ekonomii, organizacjg produkcji — roéwniez ze
strony samych nauczycieli.

% Podaje za: Cz. Kupisiewicz: Paradygmaty i wizje reform oswiatowych.
Warszawa 1985, s. 132.

¥ A. Bochenski: Rzecz o psychice narodu polskiego. Warszawa 1986, s.
58, 61.

31 S. Kawula: Rola pedagogiki spotecznej w ksztattowaniu wzorcéw kon-
sumpcyjnych cziowieka. W: Paedagogica Societatis. Przedmiot, zadania a wspot-
czesno$é. Red. A. Radziewicz-Winnicki. Katowice 1985, s. 38.

¥ A Rad ziewiez-Winnicki: Przemiany gospodarcze a socjoekonomicz-
ne i pedagogiczne problemy edukacji w spoteczenstwie polskim. W: Paedagogica
Societatis..., s. 25.

3 Owczesny system wychowania (szkota $rednia) zaszczepiat lekcewazenie
pracy oraz obojetno$¢ wobec zagadnien ekonomicznych. Miodziez przyzwyczajata
sie do konsumpcyjnego, a nie produkcyjnego sposobu myslenia oraz modelu zy-
cia. Typ czlowieka oszczedzajgcego byt w powszechnej pogardzie. Podaje za:
A. Bochenski: Rzecz o psychice..., s. 45, 55.
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Niewatpliwie myslenie o pracy, o gospodarce, 0 jej pozadanym mo-
delu jest wynikiem oddziatywania konkretnego otoczenia, a gtéwnie S$ro-
dowiska pracy. Nie ttumaczy to jednak faktu, ze kategorie ekonomiczne,
takie jak efektywnos$é, zysk, rentownos$é, sg czesto obce pedagogom,
a zatem réwniez i mtodziezy. Nauczyciele oraz uczniowie funkcjonujg w
homogenicznym kregu $rodowiskowym, jaki stanowi szkota. Os$wiacie
powierza sie bowiem absolutng wiekszo$¢ obowigzkéw w zakresie przy-
gotowania ucznidw do wykonywania w przysztosci okreslonego zawodu.
Szkota przygotowuje specjalistow wszystkich poziomdéw, poczawszy od
robotnika wykwalifikowanego po inzyniera z tytutem doktora40. Ozna-
cza to, iz mtodzi ludzie przez znacznag cze$¢ swojego zycia (blisko jedng
trzecig) nie sg bezposrednio zwigzani z systemem gospodarczym Kkraju.
Przy istniejacych programach nauczania i ogolnej sytuacji rynkowej nie
maja oni okazji nauczy¢ sie myslenia kategoriami ekonomicznymi. Co
wiecej, sposOb dziatania systemu ekonomicznego powoduje pewng jato-
wos¢ wysitku edukacyjnego. Nabyta wiedza i umiejetnosci jej zastoso-
wania, stanowigce kapital edukacyjny4l, w rzeczywistosci nie sg wyko-
rzystywane w procesie produkcji, a zatem nie prowadza do powstania
nowych wartosci ekonomicznych. Kapital edukacyjny nie ulega prze-
ksztatceniu w kapitat produkcyjny42 Nastepuje wiec zerwanie zwigzku
pomiedzy wielkoscig kapitatu edukacyjnego a osigganymi dochodami
i pozycjami ekonomicznymi. Pracownik oferujacy swa wiedze i umiejet-
nosci nie uzyskuje w zamian wymiernych korzysci: dochodu i pozycji
ekonomicznej, nie posiada wiec motywacji do zdobywania wyksztatce-
nia. Rezultatem jest obserwowany brak ruchliwosci zawodowej i szerzej
— ruchliwosci spoteczne;.

Rozwigzaniem, ktére powinno przyczyni¢ sie do szybszego niz obec-
nie poznawania przez miodziez problemow ekonomiki bytoby wprowa-
dzenie takiego systemu ksztatcenia, ktéry dawalby uczniom przede wszy-
stkim przygotowanie ogolne, pozostawiajac zakladom pracy organizacje
przyuczenia nowo zatrudnionego do specjalnosci przy stanowisku pracy
(w toku kurséw, stazu terminatorskiego itp.)43. Edukacja ekonomiczna

{0 J. Jerschina: Homo oeconomicus versus homo creator. ,Polska Mto-
dziez” 1986, nr 2, s. 64.

4l Przyjmuje tu za J. Jersching, ze: ,Wiedza i umiejetnosci stajg si¢ »kapita-
tem edukacyjnym« w chwili nabycia ich przez pracodawce, gdy zawarta zostaje
umowa pomiedzy pracodawcg a pracownikiem, iz najemny robotnik czy inzynier
bedzie gotéw w okreSlonym wymiarze czasu zastosowaC owag wiedze i umiejetno-
$ci w produkcji.” (Ildem: Homo oeconomicus..., s. 59).

4 ,Kapitat edukacyjny” staje sie czescig ,kapitatu produkcyjnego” dopiero
W momencie rzeczywistego zastosowania owej wiedzy i umiejetnosci w produkcii,
zastosowania wiasciwego i mozliwie petnego, co w efekcie prowadzi do powstawa-

nia nowych wartosci ekonomicznych. Podaje za: ibidem.
43 Ibidem, s. 58—59, 65.



140 ELZBIETA GORNIKOWSKA-ZWOLAK

przebiegataby w konkretnym s$rodowisku pracy, dajac nieporéwnanie
wieksze efekty.

Rownoleglym posunieciem, mozliwym do zastosowania bez zmian
systemowych czy reform instytucjonalnych, jest aktywizacja miodych
ludzi w miejscu ich zamieszkania, w obrebie spotecznosci lokalnej. Mo-
zliwos¢ uczynienia z nich wspoétgospodarzy tego terenu zycia, nauki
i pracy, w ktérym uczestnicza, poczucie odpowiedzialnosci za dalszy po-
myslny rozwdj spotecznosci lokalnej, udziatl zaréwno w planowaniu, jak
i w osobistej kontroli podjetych przeksztatcenn bytby niezmiernie waz-
nym czynnikiem aktywizacji jednostek i grup spotecznych.

Onbxo6eta MNypHMKOBCKa-3BONSAK

3AMEYAHWA OB AKTUBHOCTW MONOAOro NOKO/EHNA
B TMEPMOJL OBLECTBEHHO-XO3ANCTBEHHbIX TMEPEMEH B TOJIbLUE

Pe3tome

B cratbe 06cy)KaaeTca npo6nemMa aKTUBHOCTM COBPEMEHHOW MOMOAEXW W Bbl-
TeKatlollMe 0TClofa YKasaHus anis yduTeneii-Bocnutateneii. B nepuof, Korga B Ha-
eM XO3SMCTBE MPOUCXOAAT BaXKHble O6LUECTBEHHble M SKOHOMMUYECKMe Npeo6paso-
BaHWs, 0C060e 3HAuYeHWe npUoBpeTaeT MOBeAEHME MOMOAbIX Jofeid, WX ydacTue
B OGLLECTBEHHOW YXM3HW U XKenaHWe BKMOUUTLCS B PaboTy OTAENbHbLIX YUPEXAeHWUN,
KONNEKTUBOB U nul. OTHOLUEHWe MOomoaexu (ee Lenu, NpeanouynTaemble LiEHHOCTH,
MOSIMTUYECKOE CO3HaHWe, WAENHOCTb, 3aMHTEPecoBaHWst W YBJIeYEHUs B CBOBOAHOE
Bpems) 6blN0 06CYXKAEHO Ha OCHOBE WCC/eoBaHuiA, MPoBefeHHbIX B BOCBMUAECATbIE
rogbl.

Elzbieta Gérnikowska-Zwolak

COMMENTS ON THE ACTIVITY OF THE YOUNG GENERATION
IN THE CONTEXT OF THE COUNTRY'S AND ECONOMIC RESTRUCTURING

Summary

The problem matter of the activity of the contemporary young generation
is discussed and also the guidelines resulting from this for the teacher-mentor.
In the present time when in our society important changes of both economic and
social nature are being undertaken, of special importance is the attitude of the
young people, their social involvement and their desire to join in the work of the
particular institutions, groups and societies. The attitude of the young people
(their personal aims in life, preferred values, political consciousness, ideological
awareness, interests and hobbies for leisure time) are discussed basing on research
carried out in the nineteen eighties.



